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Om forfatterne

Jorun Sofie Fallmo Aartun og Anita Hoemsnes er journalister i dagens næringsliv.
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Om boken

Kjenner du uro når du tenker på din personlige økonomi? Blir du stresset av ord som pensjon, fond og skjevfordeling? Visste du at hele seks av ti kvinner sier at de heller vil snakke om sin egen død enn penger? Boken du holder i hånden, skal endre på det. 

Her får du de smarteste metodene til å se økonomiske fallgruver og tips til å ta kloke økonomiske valg. Du får råd om lønnsforhandlinger, pensjon, arv, forsikring, opplæring i kjøp av aksjer, sparing i fond, og den viktige sjekklisten når du skal snakke med partneren din om økonomi. 

Penga og livet hjelper deg uansett hvor du er i livet – som student, på vei inn i din første jobb, i fast jobb, godt voksen eller pensjonist.
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Innledning

En egen bok om personlig økonomi for kvinner? Trenger vi virkelig det? Vi vil uten tvil si ja. Til tross for at det er en utbredt holdning at kampen for likestilling er vunnet i Norge, er den økonomiske maktbalansen mellom kvinner og menn fortsatt så skjev at vi ikke kan slå oss til ro med tingenes tilstand. For bak festtaler om hvor suverene vi er på likestilling, skjuler det seg ubehagelige fakta. 


• Kvinner har høyest inntekt i kun seks prosent av norske par.[1]

• Kvinners månedslønn i en heltidsjobb er 89,5 prosent av menns, uavhengig av bransje.[2]

• Kvinnelige toppledere har i snitt 19 prosent lavere timelønn enn mannlige toppledere.[3]

• Norske menn har 134 milliarder mer i formue enn kvinner.[4]

• Vi sparer mindre i fond. 45 prosent av menn sparer i fond mot 34 prosent av kvinnene.[5]

• Vi eier langt færre aksjer enn menn. Kun 18 prosent av samlet utbytte fra investeringer i aksjer i befolkningen går til kvinner.[6]

• Syv av ti ledere er menn.[7]

• Det er fortsatt kvinner som er mest hjemme i småbarnsperioden.[8]

• Over tre av ti kvinner jobber deltid.[9]

• Vi gjør rundt én time mer husarbeid hver dag.[10]



Hvorfor er dette et problem? Penger er jo ikke alt, tenker du kanskje nå. Det er vi helt enig i, men penger gir deg makt, trygghet og innflytelse til å ta valg. Hvis livet er kjipt – enten fordi du mistrives i jobben, med kjæresten, med regnværet i november eller med en utslitt bil, kan penger gjøre livet lettere. Økonomisk trygghet er grunnleggende for at du kan leve livet slik du vil.

Hvordan havnet vi kvinner økonomisk langt bak menn? Grunnleggende økonomiske forskjeller gjennom historien er den viktigste årsaksforklaringen. Norske kvinner fikk først delvis styring over sin egen økonomi i 1881. Da fikk gifte kvinner rett til å råde over sin egen inntekt. Ektemannen hadde imidlertid fremdeles råderett over felles eiendom.

I realiteten hadde menn forsørgerrollen og full økonomisk kontroll til langt ut på 1900-tallet. Kvinner ble omtalt som «forsørgerbyrde» i menns skattemelding helt frem til 1958. Og da vi gikk ut i arbeidslivet for fullt fra 1960- og 1970-årene, var det ofte til jobber som ble økonomisk verdsatt lavere enn menns. Det var heller ikke lik lønn for likt arbeid. En mann og en kvinne kunne ha nøyaktig samme jobb, men likevel fikk mannen høyere lønn. Forklaringen var at han hadde forsørgeransvar, mens kvinnen ble forsørget. Først i likestillingsloven fra 1979 kom det en paragraf om at det skulle være lik lønn for likt arbeid, men lønnsgapet er fortsatt ikke tettet. 

I økonomisk historie er det dessuten svært få spor etter hvordan kvinnenes inntog på arbeidsmarkedet på 1970-tallet påvirket norsk økonomi. Kvinnene kom i arbeid i samme periode som det norske oljeeventyret startet, men det er verdiene fra oljesektoren som gjerne blir omtalt som suksessfaktoren i norsk økonomi. Ifølge Charlotte Koren som er samfunnsøkonom og pensjonert forsker ved Statistisk sentralbyrå (SSB) og Velferdsforskningsinstituttet Nova, er det et stort tap at ikke verdien av kvinners arbeid er inkludert når veksten i norsk økonomi beskrives.[11] Hun viser i sin forskning at kvinners sysselsettingsvekst fra 1972 og 40 år frem i tid har hatt stor betydning for Norges økonomiske fremgang. Norge kunne gått glipp av over 3 300 milliarder kroner hvis kvinner ikke hadde gjort sitt inntog på arbeidsmarkedet.[12]

Økonomisk likestilling har ikke bare konsekvenser for arbeidsmarkedet. Det handler også om hvilken bevissthet vi kvinner har rundt økonomiske spørsmål i hverdagen. Flere undersøkelser, utført av både internasjonale organisasjoner som OECD og ved Universitetet i Agder, bekrefter at norske kvinner har mindre kunnskap om finansielle spørsmål enn norske menn, til tross for at langt flere kvinner enn menn tar høyere utdanning. 

En landsrepresentativ undersøkelse vi har fått analyseinstituttet YouGov til å gjennomføre, bekrefter dette inntrykket.[13] Her svarer halvparten av kvinnene at de skulle ønske at de hadde mer kunnskap om personlig økonomi, og blant de unge er behovet enda større. Hele åtte av ti mellom 18 og 29 år skulle ønske de kunne mer om personlig økonomi. Svarene avhenger også av familiesituasjonen. Blant familier med yngre barn svarer over 70 prosent at de savner mer kunnskap.[14]

Vi kan ikke slå oss til ro med denne situasjonen. Skal vi klare å rette opp disse skjevhetene, må vi kvinner bli mer økonomisk bevisste. Vi er flinke til å snakke om følelser og om praktiske problemer med de nærmeste, men hvor mye snakker vi om økonomien vår? Da det internasjonale finanskonsernet Merill Lynch gjennomførte en stor undersøkelse om kvinner og personlig økonomi, svarte seks av ti kvinner at de heller vil snakke om sin egen død enn penger.[15] Det er synd, fordi en slik stillhet begrenser rommet for å utveksle råd og erfaringer. Vi ønsker å endre på dette.

For å fremme mer åpenhet og kunnskap om økonomi var vi med på å starte Facebook-gruppa DN Kvinner i 2019. Vi ville etablere en plattform hvor det var lav terskel for å ta opp økonomiske problemstillinger og delta i diskusjoner.

I tillegg håpet vi at gruppa kunne bidra til økt økonomisk likestilling. Etter til sammen nærmere 30 år som økonomijournalister så vi at det fortsatt var menn i dress som dominerte i spaltene og i næringslivet. Vi ønsket mer mangfold i journalistikken vår, og ville skape en arena hvor vi kunne løfte frem flere kvinnelige stemmer og rollemodeller. 

Vi skjønte raskt at vi hadde truffet en nerve. DN Kvinner er blitt en møteplass som mange kanskje ikke finner i venninnegjengen eller rundt lunsjbordet. Gruppa har vokst raskt, og per dags dato er det over 25 000 engasjerte medlemmer som stiller interessante spørsmål om økonomiske temaer og letter på sløret rundt sine egne problemer. Diskusjonene er glødende og viser seg å være til stor hjelp for mange som ønsker seg konkrete og praktiske råd. Frem til nå har vi fått mange tusen innlegg og kommentarer i gruppa. Dette har gitt oss unik innsikt i hvilke økonomiske temaer som er viktigst for kvinner. 

De mange gode spørsmålene som strømmet inn, fikk oss til å innse at det er et behov for en bok som forklarer privatøkonomi på en grundig og forståelig måte. Selv om gruppa er et nyttig verktøy, er det nødvendig å forstå hvordan privatøkonomien henger sammen. Det krever mer plass enn en Facebook-post. Derfor bestemte vi oss for å skrive denne boken. Vi ville samle kunnskap og konkrete råd som skal gjøre ditt liv enklere og bedre når du står foran økonomiske utfordringer.

Det som er så motiverende med å ta grep om privatøkonomien, er at alt hjelper. Du trenger ikke å følge alle rådene vi kommer med – men du kan ta til deg noen av innspillene. Vi er sikre på at de vil gagne deg. Hver eneste lille endring vil gjøre en forskjell. 

Boken du nå holder i hånden, er tenkt som et oppslagsverk som du kan ta frem fra bokhylla når du står overfor et av livets økonomiske dilemmaer, stort eller lite. Vi skal lære deg de smarteste måtene å kutte ned på sløsing, spare penger, peke på økonomiske fallgruver og inspirere deg til å ta enda klokere økonomiske valg. Kanskje vil du gi den videre hvis du har en venninne som står midt i et samlivsbrudd, eller du har en kollega som gruer seg til å forhandle lønn med sjefen? 

Vi har tatt med noen spørsmål fra medlemmene i DN Kvinner, fordi de viser relevante problemstillinger. For å sikre anonymitet til innsenderne har vi fjernet detaljer og gjort noen omformuleringer. Noen av spørsmålene vi diskuterer, er også basert på problemstillinger flere har tatt opp. 

Siden vi alle lever forskjellige liv, og det kan være store variasjoner i lønn, har vi tatt utgangspunkt i at du har en gjennomsnittlig inntekt. I 2020 var en gjennomsnittlig årslønn for kvinner 526 000 kroner. Det vil si at du etter å ha betalt skatt får rundt 33 000 kroner utbetalt hver måned.[16]

Vi mennesker kommer i mange ulike utgaver – også når det gjelder seksualitet og kjønnsidentitet. Dessverre tar det aller meste av tilgjengelig likestillingsforskning utgangspunkt i heterofile par, noe som gjør det vanskelig å få frem mangfoldet av perspektiver på en god nok måte. Her trengs det åpenbart mer forskning.

Vi har lagt opp boken på følgende vis: I det første kapitlet skriver vi om forbruk, siden det – sammen med lønnen din – legger grunnlaget for alle andre økonomiske forhold. Har du et lite bevisst forhold til forbruk, slik at kontoen tømmes uten at du egentlig skjønner hvorfor, legger det begrensninger på hva du klarer å spare. Og klarer du ikke å spare, får du satt av mindre penger til de drømmene du vil realisere. Følger du noen av – eller alle – rådene vi gir i kapittel én, lover vi at du vil sitte igjen med mer penger hver eneste måned. 

Har du ikke lyst til å justere forbruket ditt, eller ikke har mulighet til kutte mer i utgiftene, vil kapittel to om lønn være nyttig. Her får du råd om hvordan du forhandler lønn, og en oppskrift på hvordan du kan sikre deg høyere lønn uten å forhandle. 

Når du har fått mer penger å rutte med, vil du ha større mulighet til å sette av en del av lønnen din til sparing. I kapittel tre gir vi deg en grundig innføring i ulike sparemåter. Målet er å gi deg svart belte i sparing. 

Sparing og pensjon henger tett sammen, og det er derfor vi har valgt å legge vekt på nettopp pensjon i kapittel fire. Vi skal forklare hvordan pensjonen din er bygd opp, og vise hvilke grep du kan ta for å sikre fremtiden din den dagen du slutter å jobbe. Altfor mange tror at pensjon er noe du skal konsentrere deg om når du blir eldre, men du bør faktisk ta grep tidlig i livet.

En betydelig andel av oss kjøper bolig, derfor tar vi for oss den aller største investeringen du gjør i livet ditt i kapittel fem. I dette kapitlet skal vi gi deg sjekkpunktene du trenger for å gjøre en trygg bolighandel. For deg som allerede har bolig og skal selge, deler vi råd for hvordan du får mest mulig ut av salget. 

For å finansiere boligdrømmen – eller gjøre andre store investeringer – trenger du et lån i banken. I kapittel seks tar vi for oss de viktigste lånetypene, og hvorvidt du bør binde renten eller ikke. Vi forklarer også hvorfor bankenes utlånspraksis har blitt strengere enn tidligere. 

Når du skaffer deg ting som er så verdifulle at du trenger lån for å kjøpe dem, blir forsikringer et høyaktuelt tema. I kapittel syv skriver vi om hva slags forsikringer du bør ha – både for eiendelene dine og deg selv. Vi deler også råd om hvilke forsikringer du kan droppe. 

I kapittel åtte handler det om skatt. Det er et tema mange synes er vanskelig, men vi mener det er en del av den økonomiske grunnopplæringen. Vi gir deg oversikt over oppbyggingen av det norske skattesystemet og hva temaene i skattemeldingen egentlig betyr. Det er tross alt årsoppgjøret i din økonomi.

I kapittel ni og ti går vi fra å skrive om bare din økonomi til å skrive om økonomien i et parforhold. Når én blir til to, flettes økonomien sammen, og dere må sette opp noen kjøreregler for hvordan forbruk og andre utgifter skal deles. Dette er et vanskelig og ubehagelig tema for mange å snakke om, men det er helt nødvendig. Målet er at dere skal kvitte dere med den økonomiske berøringsangsten som så mange kjenner på. Vi skal også dele konkrete råd om hvordan dere kan sikre dere et sunt og godt økonomisk forhold. 

I det påfølgende kapitlet tar vi for oss hva som skjer når et brudd er uunngåelig, med alle de økonomiske konsekvensene det kan få. Å holde seg økonomisk rasjonell når følelsene raser, er vanskelig, og derfor vil vi gjerne gi dere noen skrittvise råd for å sikre et rettferdig økonomisk oppgjør. 

I det siste kapitlet i boken handler det om arv – en hendelse alle stifter bekjentskap med før eller senere. Vi skal forklare deg gangen i den økonomiske oppryddingen. Kunnskap om arvelov, fordeling og testament gjør at du selv kan gjøre økonomiske disposisjoner som sikrer dine nærmeste etter din død, eller du kan bidra til at fordelingen av arv etter en slektnings død gjøres på en mest mulig skånsom måte. 

Vi er overbevist om at du vil bli bedre rustet til å ta gode, kunnskapsbaserte valg for hvert kapittel du leser. Du skal slippe å basere de økonomiske beslutningene dine på tilfeldige googlesøk som enten gir deg ufullstendige råd, eller som i realiteten er kamuflert markedsføring fra noen som vil tjene penger på deg. 

Vi vil understreke to ting: Det første er at det aldri er for sent å ta grep om egen økonomi. Det andre er at du ikke må føle skam for ikke å ha hatt full oversikt til nå, livet er ikke en lineær prosess, og uforutsette utgifter dukker opp, uansett hvor flink du er til å ha kontroll. Dessuten krever ulike livsfaser forskjellig grad av fleksibilitet.

Vi har selv vært i mange situasjoner hvor vi skulle ønske vi hadde tatt smartere økonomiske valg, men det er jo nettopp disse erfaringene vi har lært mest av. Vi vil si det så sterkt at om du har kontroll på økonomien, har du kontroll på en stor del av livet ditt. Med bedre økonomisk styring kan du senke skuldrene, få mer penger til sparing – og en god mestringsfølelse! 

Vi er overbevist om at vi alle tjener på et samfunn hvor det er økonomisk likeverd mellom kvinner og menn. Kampen for likestilling er ikke vunnet før kvinner får større økonomiske muskler. Hvis utviklingen fortsetter i samme tempo som nå, vil det ta over 200 år før kvinner er økonomisk likestilt med menn i verden. Det gidder vi ikke vente på.

OEBPS/title.jpg
Anita Hoemsnes og Jorun Sofie F. Aartun

Penga og livet

Ta grep om egen gkonomi






OEBPS/cover.jpg
ANITA HOEMSNES
JORUN SOFIE F. AARTUN

PENGA
CLIVET

TA GREP OM EGEN

(OKONOMI

BLI EN OKONOMISK SUPERKVINNE

«Fikk umiddelbart lyst til a ga i

lonnsforhandlinger, spare i aksjer
og leerte at det er kjeerlighet i en
god samboerkontrakt.»

SIGRID BONDE TUSVIK

¢ AASCHEHOUG,,














OEBPS/logo.jpg





OEBPS/pg_2.jpg





