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    Forord


    Kjære bokelsker!


    Det forventes at jeg skal skrive et forord. Drit i det. Jeg kommer til å skrive et takkebrev, fordi dette er en sjelden mulighet til å nå landets beste litteraturformidlere. Og jeg har noe jeg brenner etter å si til dere.


    Jeg debuterte med Odinsbarn i 2013, den første boka i fantasytrilogien Ravneringene. Det var en murstein på over 600 sider, så man kan trygt si den hadde alt som skulle til for å bli forbigått i stillhet. Sånn ble det ikke. Min hverdag ble snudd fullstendig på hodet. Folk leste, anbefalte, omtalte og delte, til jeg satt lamslått igjen og lurte på hva i all verden som skjedde.


    I dag vet jeg hva som skjedde. Litteraturformidling skjedde. Fenomenet Ravneringene er et direkte produkt av lidenskapen til bidragsyterne i denne boka, og sannsynligvis til deg som leser dette. Det samme gjelder et utall andre forfattere og bøker som nyter godt av dere. Det er som å ha hele Bok-Norge i vårt hjørne. På vårt lag. Dere er mangfoldige; bibliotekarer, bokhandlere, bloggere, kritikere, journalister, lærere, blodfans, cosplayere, forfattere, forlagsfolk, organisasjoner, komiteer, agenter, skoleelever, lesere, fantasyentusiaster ... Formidling av litteratur foregår overalt. Alltid. Og du er i ferd med å lese de beste tipsene fra noen av de mest profesjonelle.


    Viljen og motivasjonen hos bokelskere er enestående. Bøkene mine ville aldri nådd så langt, eller så mange, uten formidlingsgleden. På grunn av den hører jeg fra de som har lest fantasy for første gang, de som leser alt de kommer over, de som liker å lese, de som knapt har lest noe før, og de som sier de har fått leselysten tilbake. De er kvinner, menn, eller litt begge deler, de er gamle og unge, og de har blitt kjent med mitt univers gjennom deg!


    Leserne trenger deg. De trenger din innsikt. Din anbefaling. Din kunnskap om hva som vil treffe dem best. Det er ekstremt viktig at unge leser. Lesing lar oss logge på menneskehetens enorme erfaringsbase. Der fortaper vi oss i fantastiske historier, mens vi lærer empati – en forutsetning for fredelig sameksistens. Vi styrker også forestillingsevnen, en forutsetning for å skape noe som helst av verdi. Bøker bringer verden videre.


    I dette perspektivet har du den viktigste jobben på kloden.


    Og jeg som lever av å finne på ting, er deg uendelig stor takk skyldig.


    Kom! Gruppeklem!


    Siri Pettersen

  


  
    Innledning


    Velkommen til Les meg - en håndbok i litteraturformidling.


    Vi elsker å lese. Og å dele leseopplevelser med andre. Det er så mange måter å gjøre det på, og vi vil vise deg hele spekteret. En lærer, en bibliotekar, en forteller, en filosofisk samtaleleder, en blogger, en formidler, en gründer, en forfatter og en litteraturprodusent gir deg sine beste råd til hvordan du kan formidle litteratur og leseglede. Tilnærming og arena varierer, men gleden over å formidle er til stede hele veien.


    Dette er en håndbok som skal gi deg konkrete og håndfaste råd til hvordan du kan bli en bedre formidler. Du vil ikke finne akademisk forskning, grafer og tall, men du vil få våre erfaringer og tips til mange ulike måter å formidle litteratur på. Her får du ideer til blogging, hvordan du kan bruke litteratur i undervisninga, hvordan du kan holde bokprat for alle alderstrinn, ulike virkemidler du kan bruke, og tips til hvordan du kan inspirere barn og unge til å bli lesere.


    I arbeidet med denne boka har vi som skrev den, snakket en del om motivasjonen bak det å drive litteraturformidling. Hvorfor er det så viktig? Hva er det med lesing og litteratur som gjør at alt vi vil, er å inspirere andre til å få lyst til å lese? Hvorfor lese? For oss som har skrevet dette, og sannsynligvis for deg som leser, føles det nesten mer relevant å stille det motsatte spørsmålet: Hvorfor ikke?
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        Nina Aalstad


        formidler og gründer av Ubok (f. 1981)


        Det beste jeg vet, er å formidle ungdomslitteratur både til unge lesere og til de som jobber med ungdom daglig. Jeg er utdannet lektor, har jobbet i bokhandel og forlag, og de siste fem årene har jeg drevet Ubok, et nettsamfunn for unge lesere. Jeg har holdt mange foredrag, kurs og bokpresentasjoner, og jeg skal her fortelle om de tre viktigste faktorene som skal til for å gjennomføre en god formidling. 


        Favorittbok: Momo – eller kampen om tiden av Michael Ende

      

    

  


  
    Abc for formidlere av Nina Aalstad


    Når jeg skal prøve å sette fingeren på hva som gjør en formidler god, er det tre elementer jeg stadig ender opp med. Tre faktorer som kommer naturlig til noen, men som alle kan lære seg med øvelse.


    Uansett hvilket format du jobber i, og hvem du snakker til, må du:


    • Være forberedt


    • Skape gode rammer


    • Respektere publikum


    Når jeg ser de dyktigste formidlerne kapre scenen og holde publikum i sin hule hånd, er alle disse tre kriteriene oppfylt. Hver gang jeg ser noen som kunne gjort det bedre, kommer jeg frem til at et eller flere av disse kriteriene mangler. Dette gjelder uavhengig av situasjonen og er relevant for så vel bokprat som skolebesøk, paneldebatt, forfatterintervju, bokanbefalinger, lesesirkel og undervisning.


    Den aller første jobben jeg hadde var i et firma som solgte støvsugere. Eller rengjøringsmaskiner, som de heter på fagspråket. Karrieren ble kort, og jeg solgte bare én maskin (takk, pappa). Men jeg hadde neppe vært der jeg er i dag, med det jeg anser som verdens beste jobb, hvis det ikke hadde vært for alle de små skrittene på veien. Og det å selge støvsugere var altså ett av dem. Jeg lærte mye på det halve året jeg jobbet der. Om meg selv, hva jeg vil, og kanskje vel så mye, hva jeg ikke vil jobbe med.


    Noen av de salgstriksene jeg lærte der, har jeg tatt meg selv i å komme tilbake til, gang på gang. Det jeg husker aller best, er de tre trinnene for å gjennomføre et salg: Du må først selge produktet til deg selv, og så må du selge deg selv til kunden. Deretter kan du selge produktet til kunden.


    Du må altså tro på det du snakker om. Hvis ikke vil ingen andre tro på deg. Videre må du være trygg på deg selv, og det aller beste er hvis de som hører på, til og med liker deg. Først etter at disse to trinnene er klarert, er de klare til å høre på det du har å si.


    Grunnen til at jeg stadig vender tilbake til dette, er at jeg har sett at man kan overføre mye av det til en formidlingssituasjon. Du må tro på det du skal formidle, og du må fremstå som troverdig overfor publikum.


    Vær forberedt


    Mine beste foredrag har jeg holdt når jeg har vært så forberedt at jeg har kunnet stoffet til fingerspissene, hatt et gjennomarbeidet manus som har sittet godt nok til at jeg har kunnet frigjøre meg fra det, og når innholdet har vært noe både jeg og publikum har opplevd som viktig. Et eksempel er et foredrag om dystopier som jeg holdt på Ungdomsbokgildet i Drammen i 2014. Dette var basert på en veldig gjennomarbeidet artikkel jeg hadde skrevet, og jeg hadde brukt mye tid på å få den til å fungere muntlig. Den røde tråden var tydelig, og jeg hadde laget en fin visuell presentasjon som forsterket poengene mine ytterligere.


    Hvor forberedt må du være?


    Hvor mye tid du trenger til å forberede deg vil naturlig nok variere fra situasjon til situasjon og være forskjellig for ulike formidlere. Ofte har du begrenset tid til å forberede deg. Kanskje skulle du gjerne lest hele forfatterskapet og alle biografiene om vedkommende, men så rekker tiden knapt nok til for å lese et utdrag fra den siste novellesamlingen og til å gjøre et kjapt Google-søk.


    Er det en bokprat, bør du kunne nok om alle bøkene du skal snakke om, til at du føler deg trygg nok til å kunne snakke om dem. Er det et lengre foredrag rundt et tema, bør du kjenne gangen i alt du skal si, og også være forberedt på spørsmål fra salen til slutt.


    Hvem skal du snakke med?


    Er det flere enn deg på scenen? Sørg for å få vite hvilke andre som vil være til stede, slik at du kan lese deg opp på vedkommende. Er det et dybde-intervju av en forfatter, bør du lese i hvert fall deler av forfatterskapet. Hvis du kun skal innlede, kan det hende du kommer langt med å lese litt om vedkommende, eventuelt snakke med andre som vet hvem de er, og hva du kan forvente. Det viktigste er at du føler deg trygg nok på dem du skal snakke med, til at både du, de andre, og publikum føler seg vel.


    Når jeg skal lede forfattersamtaler, liker jeg best å vite på forhånd hvem de er, og hva de har skrevet. Ta kontakt med dem du skal snakke med, i god tid i forveien for å forberede dem på intervjuet samt klarere om de har noen spesielle ønsker i henhold til introduksjon eller temaet som skal tas opp.


    Hvis foredraget ditt er en del av et større program, vil det lønne seg å finne ut hvem som skal snakke før og etter deg, slik at du kan danne deg et bilde av den helheten publikum får servert. Da blir det lettere å tilpasse innholdet ditt for å gi tilhørerne best mulig utbytte og kanskje knytte det du sier, opp til det de andre har snakket om. Det viktigste er at det du formidler, oppleves som relevant for publikum, både frittstående og som en del av helheten.


    Hvem skal du snakke til?


    Kjenn ditt publikum! Det er stor forskjell på voksne som sitter pent og hører på i en lesesirkel for sanitetsforeningen, og barnehagebarn med maur i rumpa og tusen spørsmål.


    Selv er jeg aller mest lykkelig når jeg får snakke direkte til ungdom om bøker, Ubok, lesing og alt som har med dette å gjøre. Jeg har et lidenskapelig forhold til ungdomslitteratur, og jeg er av den oppfatning at bøker du leser i tenårene, er med på å forme deg. Det er bøker som gjør inntrykk, får deg til å tenke, og som kan redde deg gjennom en både vanskelig og herlig tid. Å hjelpe ungdom med å finne sin neste yndlingsbok er noe av det beste jeg vet.


    En annen målgruppe jeg liker å snakke til, er andre som jobber med ungdom og formidling av ungdomslitteratur, fordi jeg gjennom dem indirekte kan nå ut til mange flere ungdommer. Derfor vil jeg alltid søke etter situasjoner der en av disse to er målgruppa. Da vet jeg mye om hvem jeg skal snakke til, hva som pleier å fungere, og en del om responsen jeg kan forvente meg. Det er veldig lett å tilpasse innholdet til en målgruppe jeg kjenner godt.


    Er du invitert til å snakke et sted, kanskje som en del av et større program, kan det lønne seg å spørre arrangøren hvem målgruppa er, hvem de tror kommer til å være til stede, og hva de forventer seg av ditt foredrag. Da kan du best mulig tilpasse innholdet.


    
      
        Tenk gjennom:


        Alder – hvor gamle er de? Barn, unge, voksne, eldre?


        Interesser – hvor høyt nivå av interne referanser kan du tillate deg, og er det noen spesielle interesser i gruppa det kan være greit å ta hensyn til?


        Faglig nivå – hvor mange fagbegreper kan du bruke, og hvor høyt nivå av nerding kan du tillate deg?


        Yrke – snakker du til lærere og bibliotekarer, en spesifikk gruppe (for eksempel ansatte i fengsel eller på sykehjem), eller er det en gruppe lesere som er sammensatt av alt mulig?

      

    


    Da jeg tidligere deltok som ordstyrer på en fantasyturné sammen med tre forfattere, ble det mye snakk om sjangeren, og veldig mange referanser til bøker, filmer og serier som forfatterne likte. Salen var fylt av fantasylesere som humret gjenkjennende til relativt smale referanser.


    Hvis du snakker til ungdommer, er de garantert oppdatert på dagens tv-serier, men det kan falle ganske dødt til jorden hvis du sammenligner bøker eller karakterer med en serie som gikk på tv for lenge siden.


    
      
        Tenk gjennom:


        • Er det emner som er ømtålige i gruppa?


        • Hvilken tone bør du ha?


        • Kan du tillate deg humor, og i hvilken grad, på hvilke områder?

      

    


    Humor kan være et utfordrende virkemiddel foran et publikum du ikke kjenner. Samtidig er det befriende hvis du kan få publikum til å trekke på smilebåndet.


    Selv har jeg opplevd et bredt spekter av reaksjoner fra salen på ett og samme foredrag. På turné med IBBYs høstkurs1 har jeg snakket om årets ungdomsbøker for bibliotekarer og lærere på 25 steder over hele landet, i løpet av en liten måned. Da har jeg fått oppleve alt fra en sal med 20 saltstøtter uten synlige reaksjoner på noe som helst, til over 200 tilhørere som ga så gode tilbakemeldinger og reaksjoner underveis at det løftet foredraget mitt mange hakk over det vanlige. I det første tilfellet, med saltstøttene, var det vanskelig å spille på humor fordi jeg ikke ante hvor jeg hadde publikum. Jeg nedtonet noen av vitsene jeg hadde på lager, og fokuserte mer på de saklige begrunnelsene. I det andre eksempelet ble alle tilløp til humor mottatt med rungende latter. Humoren løftet formidlingen, uten at det gikk ut over budskapet.


    Hva skal du vise frem?


    Trenger du virkemidler? En PowerPoint, fysiske bøker å vise frem, annet? Dette må du tenke godt gjennom. Det tar alltid lengre tid enn man tror, å lage en god presentasjon. Ta gjerne vare på presentasjoner du bruker, kanskje noe kan gjenbrukes? Gjør det klart i god tid, og sørg for at de fysiske og tekniske rammene er i orden der du skal gjennomføre formidlingen. Gi beskjed til arrangøren om hva du trenger, om det er projektor, mikrofon, at du ønsker tilgang til musikkanlegg eller annet. Når du selv står for alt det tekniske: Test det i god tid, men også like før du skal formidle.


    All min erfaring tilsier at det er bedre å forsikre seg om at alt er klart, en gang for mye enn en gang for lite. Send tekniske spesifikasjoner straks du har avtalt et oppdrag. Hvis det er langt frem i tid, bør du sende en påminnelse cirka en til to uker før, og uansett er det greit å sende en bekreftelse et par dager før du skal formidle.


    – Hæ? Trenger du pc? Vi har ikke lydanlegg her.


    – YouTube er sperret på denne skolen.


    Dette kom fra en som dagen før hadde bekreftet at alt det tekniske jeg hadde bedt om, meget detaljert, var i orden.


    Trenger du manus, eller kanskje bare noen stikkord på en lapp? Finn ut hva som fungerer best for deg. Hvis du har lett for å miste fokus eller gå over tiden, kan det være greit å ha et manus som du føler deg trygg på. For andre holder det lenge med en PowerPoint-presentasjon som de snakker ut fra.


    Det viktigste er at du selv føler at du har kontroll på innholdet og vet hvordan du skal fremføre det. Det er veldig viktig å øve på å lese manuset høyt, enten for noen du kjenner, eller bare for deg selv. Dette er også den eneste måten du faktisk kan ta tiden på på det du skal si, og være sikker på at du holder deg innenfor avtalt tid.


    
      
        [image: ]
      

    


    Hva trenger du å ha med deg?


    Du bør sjekke at du har det du skal ha med deg, i god tid før du skal ut og snakke. Senest en uke før bør du sjekke at du har alt, så du får tid til å skaffe det du eventuelt mangler. En eller to dager før pakker du alt så det er klart for formidling. Jeg har gjort det til en vane alltid å ha med meg minnepinnen min. Der ligger presentasjonene jeg bruker oftest.


    Dagen før et oppdrag legger jeg frem alt som skal med. I mitt tilfelle gjelder det stort sett: minnepinne, manus (utskrift eller på iPad som PDF), bokmerker til utdeling og en oversikt over tidsplanen. Det siste gjelder uavhengig av om jeg skal snakke i 20 minutter eller holde kurs en hel dag. Tidsplan er avgjørende for å klare å holde skjema.


    Samtidig sjekker jeg reiseruta dit jeg skal, slik at jeg vet når jeg må dra. Jeg synes det er fint å være der minst 15–30 minutter før, slik at jeg kan sjekke at alt er klart, før publikum kommer. Deretter sender jeg en e-post dit jeg skal, og informerer om når jeg kommer, minner om de tekniske spesifikasjonene som må være klare, og sier at jeg gleder meg til å komme.


    
      
        Huskeliste:


        • Manus


        • Ta med PowerPoint-presentasjonen din på en minnepinne eller egen maskin (husk overgang til skjerm!)


        • Skal du dele ut noe? Bokmerker, brosjyrer eller annet?


        • Skal du ha med bøkene du snakker om, eller vise dem på en skjerm?


        • Noe annet du trenger til akkurat denne formidlingen?

      

    


    Et tips for aldri å glemme å ta med seg minnepinnen hjem fra oppdrag: Overfør presentasjonen din til skrivebordet på maskinen før du begynner, og ta ut minnepinnen igjen med en gang! Det går mye bedre å vise en presentasjon hvis den ligger på maskinen og ikke må hente informasjonen fra en ekstern enhet som minnepinnen. Da slipper du å huske å ta den ut når du er ferdig, det er ofte mye annet som krever oppmerksomheten din etter formidlingen.


    Hvordan bli enda bedre?


    Rett etter formidlingen bør du alltid evaluere deg selv. Be gjerne om tilbakemelding fra oppdragsgiver eller publikum, men ofte er din egen evaluering den eneste du får. Hva fungerte? Hva var det som ikke gikk så bra? Hvorfor? Hva kunne du gjort bedre? Var det noe du selv gjorde, eller var det noe utenfor din kontroll som spilte inn? I slike tilfeller kan det lønne seg å tenke ut en bedre måte å takle en tilsvarende situasjon på senere.


    Skap gode rammer


    Alle har hørt om fisken. I hvert fall alle som går på skolen. Når jeg holder skrivekurs for ungdommer, er vi alltid innom fisken når vi skal snakke om oppbygging av tekst. Jeg trenger knapt å spørre dem for å få en bekreftelse på at dette har de lært: En historie må, som fisken, ha hode, kropp og hale. På samme måte må også en formidlingssituasjon ha innledning, hoveddel og avslutning.


    En god ramme er alfa og omega for formidlingssituasjonen. En god introduksjon skaper de riktige forventningene blant publikum, og en god avslutning gjør at de går ut av situasjonen med en god følelse. Du bestemmer hva de skal forvente, og hva de skal tenke på når de går ut av rommet etterpå.


    Hvordan skal du ankomme?


    Vær ute i god tid, og bli kjent med rommet og det tekniske. Snakk gjerne med dem som skal høre på deg, det kan gi verdifull innsikt i hvem publikum er.


    Tenk på at du er «på scenen» helt fra du kommer inn i rommet. Holdningen din vises på publikum helt fra de ser deg første gang. Vær åpen, positiv og nysgjerrig, og det er det du får tilbake fra publikum. Hvis du er nervøs, usikker og redd for at det du skal si, ikke er bra nok, vil forventingene automatisk skrus ned.


    Vær bevisst på hvordan du går og står, hva du gjør med armer og bein både før og under opplegget. Det aller meste av kommunikasjonen vises gjennom kroppsspråket, kun en liten del gjennom det du faktisk sier. Mange er ikke engang klar over at de begynner å gni seg i hendene, plukke på buksa eller virre med blikket når de blir usikre eller nervøse. Få gjerne noen til å gi deg konstruktiv tilbakemelding på hva som er dine «tics» når du snakker.


    Selv liker jeg å ha noe å holde i når jeg snakker, for da vet jeg at jeg ikke veiver altfor mye med armene, eller blir stående og ikke vite hvor jeg skal gjøre av hendene. Jeg har derfor alltid et manus for hånden, selv når jeg egentlig ikke trenger det. Andre liker å ha hendene fri til å gestikulere med, eller ønsker slett ikke å holde i blafrende papirer fordi de begynner å skjelve på hendene når de skal snakke for en forsamling.


    Innledning


    Du får bare én sjanse til å gjøre et godt førsteinntrykk, så bruk denne godt. Presenter deg selv! Hvis publikum ikke kjenner deg, er dette viktig om du skal skape en god relasjon. Publikum må være trygge på deg om de best mulig skal kunne ta imot innholdet i det du vil si.


    
      
        Tenk gjennom:


        • Fortell publikum hva du skal gjøre. Spesielt viktig hvis det du skal gjøre består av flere deler, slik at de som ser og hører på, henger med i skiftene.


        • Tenk på hva du ønsker at publikum skal sitte igjen med etterpå, og bruk det som ledetråd når du skal lage en god oppbygning. Vær gjerne åpen om dette: «I dag skal jeg snakke om noen utvalgte bøker og fortelle om den nye e-boktjenesten.» Da vet alle at du ikke er ferdig, selv om du sier «Den siste boka jeg har tatt med …».


        • I introduksjonen kan du også godt ta med målet for formidlingen: «Jeg ønsker å inspirere dere til å lese noen av disse bøkene, og jeg håper at alle får lyst til å prøve en e-bok.»


        • Dette er det naturlig å ta opp igjen mot slutten, for å slutte sirkelen. Du må naturlig nok også sørge for å oppfylle de forventningene du gir, og gjøre nettopp det du sier. Det er det fine med at du selv lager rammene; du kan sørge for at du innfrir forventningene, og gjerne litt til!

      

    


    Avslutning


    Avslutningen er like viktig som innledningen. Du trenger en god avslutning som runder av det du skal si. Hvis det er naturlig, kan du legge til en «call to action», en umiddelbar respons eller handling du vil oppfordre publikum til. Hva ønsker du at de skal gjøre etter å ha hørt på deg? Låne en bok, snakke med andre, tenke på hva det du har snakket om betyr for dem, lære noe videre? Send dem ut med en positiv holdning og noe som gjør at de husker det du har sagt.


    Noen ganger ønsker du kanskje å åpne for spørsmål eller diskusjon på slutten av foredraget. Sett av tid til dette. I alle tilfeller bør du passe på å ha tid til samtale med spesielt interesserte etter at du er ferdig.


    Uansett hvordan du velger å avslutte: Vær tydelig på når du er ferdig. Enten ved å si «takk for meg» eller ved å runde av med et poeng som gjør det helt klart at du er ferdig med det du har å si.


    Gå aldri over tiden


    Jeg innrømmer det: Jeg får maur i hele kroppen av å sitte stille veldig lenge og høre noen snakke. Går det over tiden, er det nesten umulig å konsentrere seg, med mindre det er et eksepsjonelt spennende innhold og jeg ikke har noe jeg skal rekke etterpå. Men det er en sjelden kombinasjon.


    Hvis skoleklokka ringer eller seminardagen skulle vært avsluttet 16.00 – og du går over tiden? Jeg kan love deg en sal med urolige tilhørere som lurer på når du skal avslutte, ser nervøst på klokka, vrir seg i stolen, eller blant den yngre garde: rett og slett bare stormer ut. Det vil nesten garantert føre til at du ikke får gjennomført den gode avslutningen du hadde planlagt. Sørg for at du har øvd på manuset ditt slik at du har et par minutter å gå på, minst. Kanskje skjer det noe helt utenfor din kontroll? Hele dagen kan bli liggende etter skjema på grunn av forsinket oppstart. En innleder kan fort finne på å bruke opptil 15–20 minutter av «din» tid fordi det var noe som bare måtte informeres om. Jeg har opplevd at brannalarmen har gått midt i et foredrag, og da er det bare å finne seg i at man får tilsvarende kortere tid. Jeg kan jo ikke frarøve elevene spisefri bare fordi brannalarmen gikk. Jeg vil uansett ikke ha en gjeng med lavt blodsukker på overtid som publikum.


    Når skoleklokka ringer ut eller din tid er ute, så bør du ha levert din siste punchline eller konklusjon i god tid, slik at du rolig kan takke for deg, og både du og publikum kan avslutte med en god følelse, heller enn stress og frustrasjon.


    Hvordan kan du unngå å gå over tiden?


    Først og fremst: Vær sikker på at innholdet ditt ikke tar lengre tid enn du er tildelt. Sørg for å vite hvilke deler av innholdet du eventuelt kan kutte ut eller ned på, dersom du ser at tiden blir knapp. Er det noen bøker du ikke er så begeistret for? Er det noen steder du kan stramme inn? Kan du snakke litt kortere om noen bøker, kanskje droppe å lese høyt fra den ene boka? Er det et av punktene i foredraget du kan kutte ut?


    Ha respekt for publikum


    Ikke unnskyld deg


    Hvis du innleder foredraget ditt med å si at «Jeg fikk ikke forberedt meg så godt», «Jeg kan ikke så mye om dette her» eller lignende bortforklaringer, er det et tydelig signal til publikum om at du ikke har prioritert forberedelser, og dermed ikke ser på dem som viktige nok, og at du ikke kan det du skal snakke om. Hvis du ikke synes det du skal si er viktig eller bra nok, hvorfor skal de synes det?


    Ikke la deg distrahere


    Jeg så en gang to foredrag på rad i en sal der inngangsdøren var rett ved siden av scenen. Det var flere som kom og gikk underveis i foredragene. Og det må jeg si, den døren knirket. Veldig. Hver gang noen prøvde å snike seg inn eller ut, så gikk det aldeles ikke ubemerket hen. Men det var stor forskjell på hvor distrahert jeg som publikummer ble av dette under de to foredragene. Første foreleser ble tydelig distrahert, og naturlig nok også litt irritert, hver gang den hylende døren gikk opp og igjen. Jeg fulgte foreleserens blikk og fokus, og falt litt ut hver gang det skjedde. Foredraget ble oppstykket, og jeg slet med å holde på konsentrasjonen. Neste foreleser lot seg aldri bemerke av døren. Den eksisterte ikke, uansett hvor mange som kom og gikk. Og da lot heller ikke jeg meg merke ved den, selv om den lagde akkurat like mye lyd.


    Det er du som bestemmer, og du må velge å ikke la deg distrahere. Fokuser på det du skal si, og på tilhørerne. Se etter noen i publikum som er aktive lyttere, som hører etter, og som smiler oppmuntrende til deg. Da er det mye lettere å holde på konsentrasjonen.


    Noen ganger kan du også velge å bake distraksjonen inn i opplegget ditt. Et godt eksempel så jeg på lanseringsfesten til Evna, siste bok i trilogien Ravneringene av Siri Pettersen. Festen ble holdt i en bakgård midt i Oslo sentrum, og med trikken kjørende forbi hvert tredje minutt var det så mye leven at det var umulig å høre den som talte. Siri selv tok dette med knusende ro, og la inn en kunstpause i talen hver gang trikken kjørte forbi. Det ble nesten som et eget element i fremføringen, et kunstnerisk innslag fra Oslo Sporveier.


    Vis respekt


    Det kan virke banalt, men jeg vil allikevel nevne det: Ikke vær nedlatende og ikke se ned på publikum fordi de ikke kan det du kan. Det er vel nettopp derfor de vil høre på deg? Vis respekt for at dem du snakker til, ikke nødvendigvis kan det samme som deg. Vær åpen og imøtekommende, og du vil fort oppdage at den som hører på deg, kan ha mye å lære deg hvis du vil lytte. Tenk også på at publikum speiler deg. Om du er nysgjerrig og forventningsfull og viser respekt, vil du få det samme i retur fra dem som hører på deg.


    Formidlingsflyt


    
      
        Et helt 9. trinn som følger med på det jeg sier, og som nesten krangler om å få lese bøkene etter at bokpraten er over. 


        En skoleklasse som er litt urolig, men mest fordi de er veldig engasjerte. Når jeg begynner å lese høyt fra en av spenningsbøkene, blir det helt stille, og alle følger med. 


        En gruppe bibliotekarer som noterer flittig for hver bok jeg anbefaler, og suger til seg hvert eneste tips om å formidle bøker til ungdom.

      

    


    Det er slike situasjoner jeg drømmer om når jeg skal formidle. Når både jeg og publikum glemmer tid og sted og vi sammen skaper den perfekte formidlingssituasjonen.


    Jeg elsker å snakke om bøker, og aller mest å holde foredrag for ungdom om bøker som kan gi dem leselyst. Jeg kan være sliten, trøtt, forkjøla eller frustrert over manglende eller sviktende teknikk, men når jeg først kommer i gang med det jeg skal snakke om, så forsvinner verden utenfor. Det er bare meg og publikum. Noen kaller det flytsonen, når du holder på med noe som gjør at du glemmer tid og sted. Den perfekte formidlingen skjer når jeg får med meg publikum inn i denne flytsonen.


    Og jeg slipper dem ikke ut igjen før de har kjøpt en støvsuger. Eller i hvert fall lånt en bok!
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