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  Forord


  Idet jeg skriver dette forordet, går tankene mine til de mange menneskene som har bidratt til å forme min forståelse av undervisning, etikk og profesjonsperspektiver. Hver av dem har på sin unike måte vært med på å danne grunnlaget for denne boken.


  Først vil jeg uttrykke dyp takknemlighet overfor alle lærerne jeg har hatt gjennom livet. Deres engasjement, tålmodighet og iblant utrettelige streben etter å hjelpe meg å forstå har vært fundamentalt for meg som student, lærer og menneske. Jeg er dypt takknemlig for deres innsats og dedikasjon. Disse lærerne viste meg også hvordan små hint, litt hjelp og bistand når det gjelder, kan ha stor betydning, enten det er å se bort i fra litt fravær her og der, eller det er å sørge for at en fyr som ikke kan skrive, får de hjelpemidlene han trenger.


  Den aller viktigste takken vil jeg rette til min kone, Monica. Hun er min viktigste sparringspartner og inspirasjonskilde hva denne bokens tema angår. Mange av refleksjonene og poengene i teksten ville aldri blitt til uten hennes tanker, ideer og responser.


  Jeg vil også takke de mange lærerne og fagpersonene som har delt sine refleksjoner og erfaringer med meg gjennom podkasten «Lektor Lomsdalens innfall». Hver episode gjennom de siste syv årene har vært en rik kilde til læring og inspirasjon, og samtalen med hver gjest har gjort min forståelse av lærerprofesjonens mange sider dypere. Du finner QR-koden til podkasten til høyre.
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  En spesiell takk går til mine tålmodige venner og familie som utallige ganger har latt meg dele mine tanker om skolerelaterte temaer, ofte utenfor kontortid. Deres spørsmål, innvendinger og støtte har vært uvurderlig for meg i arbeidet med denne boken.


  En stor takk går også til Hallvard Aamlid hos Fagbokforlaget som har vært min støttespiller i sin rolle som redaktør. Hans profesjonalitet, entusiasme og tro på prosjektet har vært en uvurderlig drivkraft i prosessen med å skrive denne boken. Det er vanskeligere å skrive en bok enn jeg trodde på forhånd.


  Til slutt vil jeg takke mine fire barn og bonusbarn, May-Elise, Liv-Marion, Brage og Villemo. Uten deres tålmodighet og støtte ville denne boken aldri ha blitt til – selv om de ikke alltid har visst hvilket av mine prosjekter jeg har skrevet på til enhver tid.


  Jeg håper at denne boken kan være en ressurs og inspirasjon for lærere, lærerstudenter og alle andre som er interessert i lærerprofesjonens etiske aspekter. For som jeg har lært på min reise, er lærerrollen en av de mest meningsfulle, utfordrende og givende profesjoner man kan ha.


  Feil og mangler ved boken er selvfølgelig helt min egen skyld – inkludert refleksjonene jeg tenker er gode i dag, men håpløse når jeg ser tilbake med nye og oppdaterte briller om både ett og to tiår.


  Christian Lomsdalen


  Bergen, 27.10.2023


  PS. Skulle det være noe, finner du meg på telefon 930 83 015 og på e-post c@lmsdln.no


  Du finner meg også på disse sidene:


  https://lmsdln.no


  https://burdevidet.no


  https://fritaksretten.no


  https://lektorlomsdalen.no
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  Kapittel 1


  Innledning


  Se for deg at du har inspeksjon, nøye observerende elevenes frikvarter. Du oppdager etter hvert at det har oppstått en anspent situasjon ved basketballbanen. Erik og Jonas, to av elevene, er tydelig uenige om noe.


  Erik hadde skutt en basketball og påsto han hadde scoret et poeng, mens Jonas fastholdt at ballen hadde truffet kanten og ikke gikk i mål. Ingen andre hadde egentlig fulgt med. Den ellers vennlige basketballkampen mellom de to guttene var blitt til høylytt argumentasjon, med de andre elevene som hadde kommet til, samlet rundt dem i en sirkel.


  Som lærer står du overfor et dilemma. Kanskje Erik er kjent for å ha en tendens til å overdrive sine prestasjoner, men det er kanskje også et behov for å oppmuntre selvtillit og sportsånd. Jonas, på sin side, har kanskje en sterk rettferdighetssans, men kan noen ganger være litt for fast i sine overbevisninger.


  Du står i klasserommet, kanskje du er i praksis, eller du er der som lærervikar, kanskje du er ferdig utdannet lærer. Det oppstår en situasjon eller et dilemma, eller du oppdager at det er noen problemstillinger knyttet til undervisningen i klassen som det er viktig at du vurderer. Det kan være mye forskjellig, det kan være hva du skal svare en elev, det kan være noe du sa som elevene reagerte på, det kan være måten du håndterte en diskusjon mellom elevene på, eller det kan være noe du gjerne skulle ha forklart en litt irritert far til en jente i klassen. Eller det kan være situasjonen ute i friminuttet som vi så over.


  Så hvordan løser du dette, hvilke vurderinger må ligge til grunn? Kan du gripe inn, bestemme hvem som hadde rett, og gjenopprette roen? Det ville muligens undergrave guttenes evne til å løse konflikter på egen hånd, og det kan utløse andre problemstillinger. På den annen side, hvis du lar dem løse det selv, risikerer du at situasjonen kan eskalere, skape en splittelse i vennegruppen og forstyrre det ellers fredelige friminuttet enda mer.


  Å navigere i dette minefeltet av mulige konsekvenser krever både empati, dømmekraft og strategi. Du bør forstå hvordan hver av handlingene dine kan påvirke barna individuelt og samlet, hvilket involverer både det å kjenne dem godt og å være i stand til å tenke fremover. Tenk deg scenarioene som kan oppstå, de mulige ringvirkningene, og vurder hvor sannsynlig hver enkelt er. Hvem vil føle seg mest påvirket av at du griper inn? Hvem vil tjene mest på det? Hvem vil bli såret, og hvem vil bli lettet? Er det sannsynlig at gruppedynamikken endrer seg, og er endringen eventuelt til det bedre eller til det verre?


  I klasserommet møtes mangfoldige liv, livssituasjoner, rettigheter og ulike verdibaserte perspektiver som settes opp mot hverandre i ulike konstellasjoner. Når du er lærer, oppstår derfor slike situasjoner hele tiden. Noen av disse situasjonene har løsninger og krav til oss som vi gjenfinner ganske tydelig i den overordnede lovgivningen vi har fått fra staten, eller i retningslinjer fra arbeidsgiver. Andre må utledes via mer innfløkte tankeprosesser. Selv der hvor vi har relativt klare svar på «idealsituasjoner» som er forklart i lovverk og retningslinjer, vil kompleksiteten i klasserommet nesten alltid innebære at vi som lærere må vurdere ulike aspekter opp mot hverandre.


  Dine beslutninger må være informert av dine observasjoner og innsikter, men de må også være fleksible, tilpasset det uforutsigbare landskapet av menneskelige interaksjoner. Den rette løsningen i én situasjon kan være feil i en annen. Hver situasjon er unik, og hver elev er unik, med sitt eget sett av følelser, forhold og forståelse. Det er en balanseakt, en som krever evnen til å stå støtt midt i stormen og den delikate kunsten å styre mot det beste utfallet for alle, selv om det perfekte utfallet kanskje ikke eksisterer. Det krever en god dose ydmykhet, en erkjennelse av det faktum at det ikke alltid er en «rett» vei, men heller en vei valgt med omhu, bevissthet og hensynsfull overveielse.


  Hva er etikk? Hva er skjønn? Hva sier opplæringsloven? Eller kanskje: Hvor begynner og stopper lærerens ansvar? Det er det denne boken handler om.


  Som lærerutdanner og lærer har det vært viktig for meg som forfatter å gjøre boken relevant for deg som er lærerstudent, både tidlig og sent i løpet, men også for læreren som er fersk ute i skolen. Kanskje kan den også være relevant for dem med lengre fartstid, men det er ikke primært sett der jeg har rettet boken. Det har også vært viktig for meg å forsøke å holde boken «i klasserommet», slik at det skal oppleves som relevant både for studenten som knapt har vært i klasserommet som noe annet enn elev, og for studenten som nærmer seg masteroppgaveskrivingen sin. Det er komplisert, og du får avgjøre om jeg har lykkes. Det kan samtidig være verdt å vende tilbake til bokens perspektiver med nye erfaringer i bakhodet. Samtidig som denne boken er skrevet med lærerstudenter, studenter i praksis og ferske studenter i mente, er den skrevet ut fra en forutsetning om at vi alle er en del av lærerprofesjonen – eller skal bli det. Det vil med andre ord være steder i teksten der jeg peker til deg, vi eller oss som lærere, da er det fremdeles deg jeg henvender meg til, som en del av dette fellesskapet. Det er altså delvis for å unngå for kompliserte setninger, men også fordi jeg ønsker å anerkjenne deg som student som en del av lærerfellesskapet «der ute».


  1.1 «Men er det ikke dette vi tar lærerutdanning for å lære?»


  I utgangspunktet kunne vi tenke oss at vi lærte alle disse sidene ved læreryrket gjennom å lese en bok, for eksempel denne, eller å ta en utdanning, som den lærerutdanningen du nå tar, eller som du kanskje er ferdig med. Kanskje vi kunne regnet med at vi lærte alt det vi trengte for læreryrket, gjennom praksisperiodene vi har i løpet av utdanningen. Uavhengig av om vi går på grunnskolelærerutdanning, et lektorprogram eller PPU/PPUY). Det er en god start, men det er nok likevel ikke nok. Derfor er denne boken på mange måter heller et innspill til en bevissthet om ulike problemstillinger, slik at du har det som verktøy til senere bruk, men kanskje aller viktigst, som en kilde til en bevissthet om ulike sider ved skolens virksomhet. Utdanning, særlig grunnutdanning, innebærer så mye mer enn bare faglig utdanning og eksisterer i et spenn mellom ulike perspektiver som det er viktig å ta innover seg. I realiteten skal vi som (fremtidige) lærere også skape gode sosiale relasjoner, og vi må bidra til å bygge elevene som selvstendige, trygge og sosialt kompetente individer som skal være klare for å møte hverdagen etter skolegangen er over. Det innebærer langt mer enn bare fag og kan tidvis være så krevende eller altoppslukende at det i realiteten blir lite tid igjen til å formidle fagkunnskap og fagtradisjoner i skolen. På mange måter er det i dette rommet at de profesjonsetiske perspektivene i skolen befinner seg, ved siden av det faglige, sammen med alle de sosiale perspektivene som skolehverdagen består av. Dette ser vi også ut fra de inndelingene som Utdanningsforbundet har valgt å gjøre når de utviklet sin profesjonsetiske plattform for lærere (Utdanningsforbundet, 2012).


  For meg, som lærer og lærerutdanner, er det også vanskelig å komme utenom de etiske perspektivene som vi gjenfinner i skolens formålsparagraf (Opplæringslova, 2023. § 1-3), i menneskerettighetene, i Grunnloven og i læreplanens overordnede og fagspesifikke deler. Disse formålsdokumentene legger tydelige føringer for hvilke verdier som skal føres videre til elevene, og hva som skal prege undervisningen og skolens virksomhet ellers. Dette er på mange måter viktige etiske perspektiver som bør ligge til grunn for møtet med alle elevene i skolen, men som blir desto viktigere i møte med de elevene som utfordrer skolen som institusjon på ulike måter.


  Jeg har god erfaring fra skoleverket, med undervisningserfaring fra alle fag og trinn i grunnskolen, men har mesteparten av yrkesutøvelsen i videregående skole. Jeg jobber i dag i lærerutdanningen ved Universitetet i Bergen, der mange av problemstillingene som tas opp i boken, jevnlig dukker opp. Jeg har primært sett jobbet med samfunnsfagene i skolen, i ulike variasjoner. Med tanke på min familiebakgrunn er det nyttig å vite at jeg som 5. generasjons akademiker, trygt plassert i en oppvekst i øvre middelklasse, hadde få alternativer til å skulle ta høyere utdanning. Dette gjør meg svært lik mange andre som har akademia som sitt tilholdssted, og inkluderer meg i den gruppen som var «normalen» i høyere utdanning tidligere. Det forbereder meg antakelig ikke på å møte elever i grunnskolen med en annen sosioøkonomisk bakgrunn. Det må jeg jobbe med å være bevisst på og ha et reflektert forhold til.


  Det er også nødvendig å ha i bakhodet at jeg som sekulær humanist er en del av det vi kan omtale som en ny majoritet, som enkelte undersøkelser tyder på at oppfattes som nøytral av mange i skolen. Det er nok ikke tilfellet, og det kan uansett farge mitt syn på ulike religiøse problemstillinger i skolen, selv om jeg har prøvd å motvirke det i teksten.


  Menneskeverd og menneskerettigheter er grunnleggende forutsetninger for lærerrollen og kan ikke overvurderes i noen del av skolepraksisen. Når vi tenker på elever som ikke nødvendigvis passer inn i den tradisjonelle skolemodellen, er det ekstremt viktig å respektere deres menneskeverd og sikre deres menneskerettigheter. Dette gjelder både i undervisningssituasjonen og i det bredere skolemiljøet, der lærere har ansvar for å fremme og beskytte disse rettighetene.


  Lærerens profesjonelle integritet er avgjørende med tanke på hvordan vi håndterer utfordringer og ulikheter i klasserommet. Dette innebærer at vi opprettholder våre profesjonelle standarder og verdiene i vår praksis selv når vi står overfor vanskelige situasjoner. Det betyr at vi anerkjenner og respekterer hver elevs individuelle behov, og at vi kontinuerlig reflekterer over og evaluerer vår praksis for å sikre at vi oppfyller disse behovene på en effektiv og etisk måte. Respekt for og anerkjennelse av elevers likeverd er også et sentralt aspekt. Alle elever, uavhengig av deres individuelle egenskaper eller omstendigheter, har rett til å bli behandlet med verdighet, respekt og rettferdighet. Dette innebærer å anerkjenne og verdsette deres unike egenskaper og å sikre at alle elever har like muligheter til å lære og vokse.


  Personvernet er også en grunnleggende rettighet som må respekteres i skolen. Dette er spesielt viktig når vi håndterer sensitive opplysninger om elever, opplysninger som kan være knyttet til deres personlige omstendigheter, deres læring eller deres psykiske helse. Det er avgjørende at vi opprettholder elevenes personvern, og at vi håndterer personopplysningene på en ansvarlig og etisk måte. Møtet med elever og foresatte kan også presentere etiske utfordringer. Det er viktig at vi behandler elever og foresatte med respekt, og at vi kommuniserer på en åpen, ærlig og empatisk måte. Dette innebærer å lytte til deres bekymringer, forstå deres perspektiver og samarbeide med dem for å finne løsninger som tjener elevenes beste interesser.


  Lærerens rolle i kollegiet er også et viktig element i den profesjonsetiske tenkningen. Dette innebærer å bidra positivt til det faglige og sosiale miljøet på skolen, å samarbeide effektivt med kolleger og å støtte hverandre i å møte utfordringene i skolepraksisen. I det kritiske arbeidet med å bygge opp en god og reflektert praksis fungerer lærerkollegiet som en inkubator for profesjonsetisk tankegang. I denne fellesskapsorienterte tilnærmingen er det utveksling av ideer, diskusjoner og kritisk refleksjon som hjelper til med å forme et kollektivt etisk rammeverk. Dette er et sted der lærere kan bringe frem dilemmaer, dele erfaringer og diskutere etiske retningslinjer på en åpen og respektfull måte.


  Lærerkollegiet er også et sted for kollektiv læring. Målsettingen min er at du som student og fersk lærer skal komme inn i skolen med det som utgangspunkt. Ved å observere og diskutere med kollegene sine kan lærere utvide sin forståelse av etiske prinsipper i praksis, lære av andres erfaringer og tilnærminger og utvikle strategier for å håndtere komplekse etiske utfordringer. Lærerkollegiet tilbyr en unik mulighet til å lære i fellesskap og av hverandre, og dermed forbedre den profesjonelle praksisen. Men denne kollektive etiske utviklingen er ikke noe som skjer av seg selv. Hver enkelt lærer har et ansvar for å bidra til denne prosessen. Dette innebærer å delta aktivt i diskusjoner, dele egne erfaringer og synspunkter, stille kritiske spørsmål, lytte til og respektere andres perspektiver og være villig til å lære og utvikle seg. Det handler om å skape en kultur med åpenhet, tillit og respekt der alle føler seg verdsatt og hørt. For å kunne bygge en sterk profesjonsetisk kultur i lærerkollegiet kreves kontinuerlig innsats og engasjement fra alle involverte. Dette er en felles oppgave som krever felles ansvar. Ved å arbeide sammen kan lærerkollegiet utvikle en etisk bevissthet og en praksis som er robust, reflektert og relevant for deres unike skolemiljø.


  Til sist, det er viktig å anerkjenne skolen som en samfunnsinstitusjon. Skolen er en refleksjon av samfunnet vi lever i, og som lærere har vi et ansvar for å bidra til å forme dette samfunnet på en positiv måte. Dette innebærer å fremme verdier som rettferdighet, likestilling, respekt for mangfold og inkludering i skolen og å forberede elevene til å bli ansvarlige og engasjerte samfunnsborgere.


  1.2 Klasserommet, hverdagen og lærerrollen


  Et viktig premiss for meg med denne boken er at de etiske perspektivene og refleksjonene i størst mulig grad skal tas med i din og min hverdag i skolehverdagen, inn i klasserommet. Da må vi først se om vi kan være enige om hva et klasserom er, og hvordan det påvirker det vi driver med i skolen. Derfor håper jeg at du har stilt deg et viktig spørsmål mange ganger i løpet av din skolegang, studietid og foreløpige yrkeskarriere – hva er et klasserom? Er det rommet du tilfeldigvis har undervisningen i, er det klassens fysiske og til dels også faste rom for undervisning, selv om noe av undervisningen skjer andre steder? Er det lokasjonen der man tilfeldigvis gjennomfører undervisningen akkurat nå – uavhengig av om det er innendørs i et faktisk rom eller i et mer eller mindre avgrenset område utendørs?


  Kan det være at et klasserom kan sies å være alle disse menneskene som befinner seg i en klasse? Altså et mer abstrakt univers enn det mer fysiske jeg beskrev over. Kan det være disse fra tre til førti elevene med alle sine foresatte, søsken, utvidede familiegrupper, husstander, nabolag, vennegrupper, og liv som er en del av dette klasserommet? For min del har jeg stilt meg dette spørsmålet mange ganger, og selv om jeg noen ganger opplever at jeg har svaret på dette spørsmålet, er jeg andre ganger langt fra sikker. Når jeg selv var elev i videregående, var dette svaret soleklart, klasserommet var det fysiske rommet, og klassen var de elevene som var satt sammen i skolens datasystem. Som lærer og lærerutdanner har dette langt fra vært normen for min vurdering av dette spørsmålet. Jeg har i stedet blitt stadig oftere overrasket over i hvor stor grad alle disse andre elementene og alle disse andre menneskene spiller inn i det som skjer inne i det fysiske rommet og i den aktuelle elevgruppen. Fartsboten du fikk i helgen, bestemor som ligger for døden, uenighetene i hjemmet eller hjemmene, kranglene med nye, gamle eller midlertidige kjærester og romantiske partnere, den homonegative naboen, venninnen med en kjæreste med for mange «røde flagg», broren med et rusproblem eller den deilige personen som alltid tar bussen samtidig som en selv. Alle disse er eksempler på nettopp slike påvirkninger på skolehverdagen som egentlig ikke har noe med skolen å gjøre. Vi kan også trekke inn blikkene som falt i lunsjpausen, personen med altfor mye parfyme som nettopp gikk forbi, eller mangelen på penger til skolemat. Ingenting av det har egentlig noe med undervisningen å gjøre. Det påvirker likevel undervisningen og utbyttet av den for noen av elevene i klasserommet. Du kan argumentere for at det var naivt av meg å se for meg klasserommet som bare den fysiske og nærmeste størrelsen, men jeg tror ikke det er helt uvanlig. Jeg tror heller ikke det er uvanlig at dette er en av de perspektivene som ryker når man har virket som lærer i et klasserom over noe tid og ser alle de komplekse situasjonene som man står i som lærer.


  Klasserommet er med andre ord ikke bare en fysisk plass der undervisning skjer; det er også et dynamisk og komplekst miljø som er sterkt påvirket av en rekke faktorer, inkludert elevens sosiale og personlige liv, lærerens tilnærming, og interaksjoner mellom disse elementene. Ved å utforske disse perspektivene inviterer dette kapittelet lærere til å se utover den tradisjonelle forståelsen av et klasserom og reflektere over hvordan ulike elementer kan påvirke undervisningen og (den sosiale) læringen som skjer der.


  I tillegg gir det rom for viktige refleksjoner over lærerens rolle og hvorvidt og hvordan man skal engasjere seg i elevens liv utenfor skolen. Dette er kritisk i en profesjonsetisk kontekst fordi det berører temaer som grenser, personvern, og lærerens ansvar og rolle som både fagformidler og veileder i et bredere samfunnsmessig perspektiv. Disse refleksjonene kan hjelpe lærere til å navigere i det etiske landskapet i skolen og balansere faglig fokus med hensynet til elevens helhetlige utvikling. Det oppfordrer også til en mer empatisk og helhetlig tilnærming til skolen undervisning, noe som er avgjørende for å fremme et inkluderende og støttende læringsmiljø. Når vi først er inne på spørsmålet om hva et klasserom er, er det ikke til å komme utenom at klasserommet som fysisk rom, utformet slik det tradisjonelt har vært utformet, har noen begrensninger. Rommet, utformet med rekker eller grupper av stoler og bord har få og små muligheter for variasjon som bidrar til å drive undervisning som fremmer elevdeltakelse. Dette kan være en utfordring for deg som lærer når du skal prøve å drive en undervisning tilpasset alle elevenes særskilte og tilpassede behov.


  Det er likevel ikke til å stikke under stol at de ulike skoleslagene i Norge tradisjonelt har hatt forskjellig involvering i livene som skjer på utsiden av skolen og klasserommet. Her kommer gjerne diskusjonen om det er det sosiale eller det faglige vi lærere skal bruke tid på i skolen, og om skolen i det hele tatt skal ha en oppdragerrolle eller ikke. For det er ingen tvil om at selv om enkelte lærere nok kunne ønske seg å bare forholde seg til fag og faglige anliggender, er nok ikke dette mulig, fordi jobben som lærer inneholder mye mer enn bare det.


  1.3 Et normativt prosjekt


  Med denne boken forsøker jeg som forfatter å ta utgangspunkt i et normativt ståsted. Det betyr at jeg legger til grunn at det er nødvendig med en tydelig bevissthet om de vurderingene vi gjør i skolen, og kanskje til og med et sett av verdier og normer som er ansett som ønskelige eller nødvendige for å utøve den profesjonelle rollen på en ansvarlig og etisk måte. Dette innebærer at selv om du og jeg ikke nødvendigvis tar de samme beslutningene i en skolehverdag eller i et lærerliv, er de basert på at vi tar oss tid til å tenke gjennom de ulike valgene vi gjør i skolehverdagen, kanskje ikke akkurat der og da, men i hvert fall i ettertid. Slik at vi får sagt unnskyld om det er nødvendig og får lært til neste gang vi står i en lignende situasjon. Det vil gå en kule varmt, og vi vil glemme å gjøre alle de nødvendige vurderingene av en situasjon, men vi vil kunne lære av det, og vi kan ofte rette det opp.


  I en skolekontekst er verdiene og normene som vi skal basere disse vurderingene på, ofte forankret i skolens formålsdokumenter, som uttrykker et klart normativt syn på hva skolen skal være og gjøre, og hvilke verdier og prinsipper den skal fremme. Det er også basert på menneskerettighetene, som skal være førende for det vi bedriver i skolen. Dette er fundert i norsk lov, der menneskerettighetene har forrang.


  I møte med pedagogiske og didaktiske utfordringer og problemstillinger argumenterer jeg i boken for en etisk pragmatisme. Dette betyr at jeg oppfordrer lærere til å ta i bruk en pragmatisk tilnærming til etikk, der de søker praktiske løsninger på etiske dilemmaer basert på en refleksiv vurdering av de relevante verdiene, prinsippene og konsekvensene. I stedet for å søke etter absolutte eller universelle svar anerkjenner etisk pragmatisme at etiske beslutninger ofte krever en balanse mellom ulike verdier og interesser, og at det som er etisk akseptabelt i én situasjon, ikke nødvendigvis er det i en annen.


  Min hovedbekymring for skolen handler om det overordnede systemet og ressursene som skolen har tilgjengelig. Mens lærere jobber utrettelig og med stor lidenskap for å støtte hvert enkelt barn, er det begrenset hva de kan oppnå i et system som ofte kan virke underfinansiert og overbelastet.


  Faktum er at det å gi hver elev den individuelle oppmerksomheten de trenger for å trives og lykkes, er en stor utfordring. Når klassene er så store som de er, og ressursene ikke følger etter, kan det bli en nesten uoverkommelig oppgave. Lærere strekker seg så langt de kan, men det er grenser for hvor mye hver lærer kan gjøre alene, spesielt når de også skal håndtere administrative oppgaver, møter og vurderingsarbeid. En annen bekymring jeg har, er knyttet til mangfoldet av elevers behov. Vi har elever med forskjellige evner, interesser, bakgrunner og utfordringer. Noen elever kan ha spesielle behov eller lærevansker, mens andre kan være høyt begavet. Noen kan være nyankomne innvandrere som strever med språket, mens andre kan ha sosiale eller emosjonelle utfordringer. Skolen har et ansvar for å møte alle disse elevenes behov, men dette krever spesialiserte ressurser og kompetanse som skolen kanskje ikke alltid har tilgjengelig.


  Jeg mener også at det er en bekymring rundt hvordan lærerens tid brukes. Med så mye tid dedikert til testing, vurdering og administrasjon blir det mindre tid igjen til direkte interaksjon med elevene og til pedagogisk planlegging og refleksjon. Jeg mener at vi trenger å revurdere våre prioriteringer og sikre at lærernes tid brukes på en måte som direkte støtter elevenes læring og trivsel.


  Til tross for disse bekymringene har jeg stor tro på potensialet i skolen som en kraft for positiv endring i barns liv. Men for at dette potensialet skal realiseres, trenger vi et sterkt engasjement fra politiske ledere og samfunnet som helhet for å sikre at skolen har de ressursene den trenger for å møte hvert barns behov. Dette handler ikke bare om finansiering, men også om å verdsette og støtte lærere i deres viktige arbeid og om å skape et skolesystem som er fleksibelt og inkluderende nok til å verdsette og støtte alle elever. Dette er likevel bare på det overordnede plan. Ute i klasserommet er det lærerens profesjonsfaglige etiske skjønn som er nøkkelen.


  Etisk pragmatisme anerkjenner også at etiske beslutninger ofte er usikre og komplekse, og at de krever både en forståelse av de spesifikke omstendighetene og en evne til å tenke kritisk og reflekterende. Derfor legger boken stor vekt på å utvikle lærernes refleksive kompetanse og deres evne til å navigere i et landskap av ulike verdier, normer og interesser. En slik tilnærming til profesjonsetikk henger nøye sammen med skolens normative utgangspunkt. Skolens formålsdokumenter legger ikke bare frem en visjon om hva skolen skal være og gjøre, men de uttrykker også et sett av normer og verdier som skolen skal fremme. Disse normene og verdiene fungerer som et slags etisk kompass for lærere og gir dem et grunnlag for å ta etiske beslutninger i deres profesjonelle praksis.


  Men samtidig anerkjenner jeg at skolens normative utgangspunkt ikke gir klare svar på alle etiske spørsmål eller dilemmaer. Lærere står ofte overfor situasjoner der det er uklart hva som er den «riktige» eller «beste» handlingen, eller der ulike normer eller verdier kommer i konflikt med hverandre. I slike situasjoner er det nødvendig med etisk pragmatisme som tillater lærere å navigere i kompleksiteten og å ta reflekterte og ansvarlige beslutninger basert på en balansert vurdering av de relevante faktorene. For meg som lærer og lærerutdanner er relasjonskompetanse og forståelsen av barnet som innehaver av selvstendige menneskerettigheter fundamentale verdier. Jeg ser relasjonskompetanse som nøkkelen til effektiv pedagogisk praksis. Det å bygge og vedlikeholde sterke, tillitsfulle forhold til elevene er avgjørende for å skape og beholde et læringsmiljø der de føler seg sett, verdsatt og engasjert etter hvert som de blir stadig eldre. En slik tilnærming er ikke bare viktig for barns læring og utvikling, men også for deres trivsel og velvære i skolen.


  Relasjonskompetanse handler ikke bare om å være vennlig eller omsorgsfull. Det handler om å kunne se eleven, oppfatte og forstå elevers behov, følelser og perspektiver og å kunne respondere på dem på en empatisk og hensiktsmessig måte. Det handler også om å kunne håndtere konflikter og vanskeligheter på en konstruktiv måte og å kunne skape en positiv og støttende klassekultur. For å utvikle denne kompetansen kreves det både kunnskap og ferdigheter, men også en holdning preget av respekt, omsorg og ansvarlighet overfor elevene.


  Som lærer er jeg også dypt engasjert i barnets selvstendige menneskerettigheter. Jeg anerkjenner at barn, uansett alder eller utviklingsnivå, har rett til å ha en stemme i saker som berører dem, og at deres meninger og interesser bør tas på alvor. Jeg er overbevist om at det å respektere barns rettigheter ikke bare er en juridisk forpliktelse, men også en pedagogisk praksis som fremmer barns autonomi, verdighet og trivsel. Barns trivsel og trygghet er for meg det viktigste grunnlaget for deres læring. Jeg tror at barn lærer best når de føler seg trygge, aksepterte og fornøyde. Dette krever et læringsmiljø som ikke bare er stimulerende og utfordrende, men også omsorgsfullt og støttende. Det krever også at vi som lærere er sensitive overfor barns individuelle behov, og at vi gir dem den støtten og veiledningen de trenger for å håndtere utfordringer og usikkerhet.


  Jeg tror at en av de mest effektive måtene å fremme barns trivsel og trygghet på er å involvere dem aktivt i deres egen læring. Dette kan inkludere å gi dem muligheter til å utforske sine interesser og ideer, til å ta ansvar for egen læring og til å gi tilbakemelding på hvordan de lærer og hva de trenger. Ved å anerkjenne barns kompetanse og gi dem en aktiv rolle i deres egen læring kan vi styrke deres motivasjon, selvtillit og læringsevne.


  1.4 Dette finner du i boken – en oversikt


  Boken om profesjonsfaglig etisk tenkning i skolen forsøker ikke egentlig å gi deg svarene, men jeg håper at du gjennom de temaene jeg tar opp, selv vil kunne (videre)utvikle dit profesjonsetiske skjønn. I denne boken begynner jeg i kapittel to med å forklare noen grunnleggende tanker om etikk og gir en oversikt over flere etiske teorier, inkludert utilitarisme, pliktetikk, dydsetikk, hedonisme og en pragmatisk og menneskerettighetsorientert etikk. Den går også dypere inn i forståelsen av et menneskerettslig rammeverk og dets betydning i et etisk perspektiv.


  I det tredje kapittelet utforsker jeg etikk i skolen gjennom å se på makt, avmakt og ansvar, og jeg gir et innblikk i skolens historie for den enkelte, både som lærer, elev og forelder. Jeg diskuterer hvordan lærere møter elever, foresatte og andre lærere, og fremhever viktigheten av lærerens bevissthet om sin egen forforståelse og sine egne fordommer. I kapittelet ser jeg på mange aspekter av skolelivet, inkludert utfordringer knyttet til mangfold, relasjoner, frihet, makt, sosial mobilitet og elever som ikke fikser skolen.


  I kapittel fire presenterer jeg den profesjonsetiske plattformen, dens bakgrunn, dens relevans for yrkesutøverne i faget og hva den kan bety for deg i din jobb eller ute i praksis. Den neste delen av boken bruker spesifikke caser, som fritaksrett, rapportering til barnevernet og håndhilsning, som utgangspunkt for å undersøke profesjonsfaglig etisk kompetanse i skolen.


  I kapittel syv viser jeg at det er mulig eller fruktbart å se problemer, utfordringer eller dilemmaer i skolen på et systemnivå heller enn å se på det som enkeltsaker. Dette tror jeg selv er særlig fruktbart om vi skal skape en skole som i større grad møter disse etiske problemstillingene på en god måte for enda flere elever. Jeg peker på viktigheten av å se problemstillinger i sammenheng og tar for meg profesjonsetikk på systemnivå. Kapittelet tar opp spesifikke eksempler, som ufrivillig skolefravær og vold i skolen, og utforsker hvordan disse problemene kan ses i sammenheng på et institusjonelt nivå. I det åttende kapittelet undersøker jeg utviklingen av profesjonsetisk kompetanse. Boken tar også for seg skikkethet og hva lærerutdanningen sier om etikk i skolen.


  Til slutt i boken gir jeg ideer for videre forskning, inkludert mulige masteroppgaver og perspektiver som bør dekkes. Den avsluttes med et etterord, tips til ytterligere litteratur og en liste over referanser. Gjennom hele boken er målet å gi en forståelse av hvordan etikk fungerer i skolen, og hvordan lærere kan navigere i den komplekse verdenen av etiske dilemmaer de står overfor hver dag.
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