
  
    [image: Forside]
  


  
    Berit Bae


    Politikk,
lek og læring


    Barnehageliv fra mange kanter


    2. utgave

  


  
    [image: fagbokforlaget logo]
  


  Copyright © 2024 by


  Vigmostad & Bjørke AS


  All Rights Reserved


  ISBN: 978-82-450-4975-6


  1. utgave, 1. versjon 2024


  E-utgaven er basert på 2. trykte utgave: ISBN 978-82-450-4801-8


  Elektronisk tilrettelegging: Andrzej Puzyński


  Forsidedesign ved forlaget


  Forsidefoto: Berit Bae


  Forfatteren har mottatt støtte fra Det faglitterære fond.


  Spørsmål om denne boken kan rettes til:


  Fagbokforlaget


  Kanalveien 51


  5068 Bergen


  Tlf.: 55 38 88 00


  e-post: fagbokforlaget@fagbokforlaget.no


  www.fagbokforlaget.no


  Materialet er vernet etter åndsverkloven.


  Uten uttrykkelig samtykke er eksemplarfremstilling


  bare tillatt når det er hjemlet i lov eller avtale med Kopinor.


  Vigmostad & Bjørke AS er Miljøfyrtårn-sertifisert.


  
    [image: Forside]
  


  Forord til andre utgave


  Ettersom barnehagepolitikken er i utvikling, er det i denne utgaven gjort noen innholdsmessige endringer, særlig i kapittel 1 og 2. For øvrig oppfordres leseren til å holde seg orientert om det som skjer i barnehagefeltet. I denne utgaven er det ellers foretatt noen språklige presiseringer.


  Flere har diskutert og kommentert stoff underveis, og jeg sier takk for det til hver især – ingen nevnt, ingen glemt. En særlig takk fortjener forlagsredaktør Jannike Sunde for sin fleksibilitet i arbeid med første og andre utgave. Hun er alltid til stede med faglige innspill og støtte. Tusen takk for samarbeidet, Jannike!


  I løpet av årene har jeg hatt gleden av å samarbeide med mange barnehagelærere, blant annet Kari, Helge, Sissel, Inger, Bodil og andre – som aktivt har jobbet for at hvert enkelt barn skulle bli sett og ha et godt liv i barnehagen. Boka er tilegnet barnehagelærere som gjør en daglig innsats for å bidra til det.


  Oslo, høsten 2023
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  Sentralt i barnehagepedagogikken står respekten for barndommen og lekens egenverdi, sammen med en helhetlig tilnærming som ser omsorg, lek, læring og danning i sammenheng. Dette er temaer som vil bli belyst fra ulike vinkler i denne boka.


  Barns liv i barnehager blir påvirket både av faktorer på makronivå og av det som utspilles i hverdagslivet på mikronivå. Uten kunnskap om politiske føringer og rammer vil det som skjer i praksis, lett kunne tolkes for snevert. Men kunnskap om relasjonsprosesser på mikronivå trengs også, både for å kunne reflektere over og bidra til utvikling i dagligdags praksis, og for å kunne argumentere for rammebetingelser som gjør det mulig å integrere omsorg, lek og læring, slik lov og rammeplan forutsetter.


  I løpet av et langt yrkesliv har jeg gjort erfaringer fra mange posisjoner i barnehagefeltet, noe som beskrives i dette innledningskapitlet. Erfaringene har brakt med seg mer kunnskap, og de har inneholdt krevende opplevelser og runder med tvil. Jeg har opplevd Lars Løvlies (1979) beskrivelse av erfaringens vei som preget av tvil og fortvilelse, som dekkende. Å måtte ta inn over seg det som er mangelfullt ved egen forståelse, og samtidig tilkjenne andre retten til deres perspektiv, har i perioder vært preget av motstand, både fra mitt eget selv og fra andre. Men til sammen har disse erfaringene bidratt til en rikere forståelse av hvor uhyre komplekst barnehagefeltet er. Prosessene har gitt innsikt i hvor meningsfylt og opplevelsesrikt barnehagearbeidet kan være, men har også fått meg til å se hvordan barnehager er omgitt av samfunnsmessige rammer som kan gjøre det vanskelig å oppfylle formål nedfelt i lov og rammeplan. Motivasjonen til denne boka springer ut av denne bakgrunnen, og i det følgende beskrives noen viktige erfaringer og innsikter som steg ut av dem.


  Yrkeserfaringer fra mange kanter


  Det interessante i det alminnelige


  Utfordret av kritiske studenter (på 1970-tallet) som anklaget lærerne for ikke å kunne nok om barnehager, tok jeg permisjon fra jobben som pedagogikklærer ved barnehagelærerutdanningen i Oslo, og gikk inn i et 3-måneders heldagsvikariat som assistent i en 4-avdelings drabantbybarnehage.1 En episode fra denne perioden har blitt sittende. Den handler om en liten jente som en mandag morgen kl. 7.30 sto i døren til personalrommet – og full av vitalitet så på meg og sa: «Skal jeg fortelle deg hva jeg gjorde i morgen?» Hun gjorde enormt inntrykk på meg, som var passe trøtt og gruet meg til å ta fatt på en slitsom uke. Heldigvis nådde hun igjennom med sin livsglede og iver etter å fortelle noen om hva hun hadde opplevd søndagen før. I møte med den spontane tillitsfullheten ble min trøtthet mindre viktig. Vi delte et interessant øyeblikk en mandag morgen. Slike samspill er ofte innebygget i dagligdagse situasjoner, kan være over på et øyeblikk, og dermed også vanskelige å feste seg ved og se betydningen av.


  Arbeidet som barnehageassistent gav et innblikk i at livet i en barnehagegruppe ikke er enkelt å forholde seg til, i og med at fenomenet endrer seg hele tiden. Barn er i bevegelse, det kommuniseres langs mange kanaler både verbalt og kroppslig/nonverbalt, og henvisning til fantasi og virkelighet glir over i hverandre. Barna bringer stadig inn uventede resonnement og handlinger, og de redefinerer ofte sin egen virksomhet. Det skjer mye forskjellig på samme tid innenfor en barnehagegruppe hvor barns individualitet kommer sterkt til syne.


  Fra før hadde jeg erfaring fra førskolelærerutdanningen (nå barnehagelærerutdanning), og det slo meg hvor fjernt dette levde livet i barnehager var fra det som ble formidlet gjennom bøker og undervisning på høgskolen. Selv med mye teoretisk kunnskap i pedagogikk ble det tydelig at min kompetanse var høyst mangelfull. Blant annet manglet jeg kontekstuell forståelse av relasjonene, altså hvordan aspekter ved barnegruppen, den intense atmosfæren og det fysiske miljøet virker inn på samspillet og arbeidet. Jeg måtte erkjenne mangler når det gjaldt innholdsmessig kunnskap om relevante faglig-metodiske tilnærminger (dramatisering, formingsaktiviteter, naturfagopplegg osv.). Det direkte møtet med barna forutsatte en variert kunnskapsbakgrunn, som kunne tas i bruk der og da eller her og nå. Jeg så hvordan et konstruktivt samspill med barn i barnehager krevde et fond av faglige kunnskaper, både som grunnlag for planlegging og ikke minst for å kunne improvisere i forhold til barns initiativ – og for å få øye på det interessante i det alminnelige.


  Denne assistentperioden gav altså førstehåndserfaring, for ikke å si kroppserfaring, med hvor komplekst og intenst barnehagearbeidet er. Å arbeide med ansvar for en gruppe barn er krevende, blant annet fordi mange individer på svært ulike måter – og mer eller mindre samtidig – uttrykker seg og søker oppmerksomhet. En viktig erkjennelse fra denne perioden ble at barnehager ikke kan oppfylle de samfunnsbestemte formålene uten et barnehagefaglig utdannet personale, som er til stede sammen med barna. For å virkeliggjøre pedagogiske intensjoner innenfor en slik mangefasettert atmosfære kreves det et rikholdig tilfang av både relasjonskompetanse og annen kunnskap.


  For meg ble det interessant å prøve å forstå mer av hvordan samspillet opplevdes ut fra barns posisjon, og analysere dem ut fra teoretiske relasjonsperspektiver. Å sette dagligdagse episoder i sammenheng med begreper kunne bidra til å skape en spenning eller dynamikk mellom det tilsynelatende ubetydelige og trivielle som skjer på mikroplan, og viktige sosiale og kulturelle prosesser.2


  Prosjektet: Dialoger mellom barnehagelærer og barn


  Tilbake i barnehagelærerutdanningen og etter noen mindre etterutdannings- og FoU-prosjekter hvor både observasjonsmetoder og samarbeidsformer ble prøvd ut, fulgte et større forskningsprosjekt, for at jeg skulle få mer innblikk i hvordan samspillet opplevdes fra barns perspektiv.3 Undersøkelsen hadde flere formål, blant annet det å gi mer detaljert kunnskap om hvordan hverdagslig samhandling kommer til uttrykk i barnehagepraksis. Tematisk siktet prosjektet mot å vinne innsikt i kjennetegn ved konstruktive dialoger mellom barnehagelærer og barn. Teoretisk ble utvalgte begreper fra Schibbyes dialektiske relasjonsforståelse (2002, 2009, 2013) – eksempelvis anerkjennelses- og delprosessbegrepet – brukt som veiledende redskap. Problemstillingen var rettet mot å identifisere kvalitative aspekter ved dialoger hvor barn får mulighet til å erfare at deres opplevelsesverden og perspektiver har gyldighet.


  Underveis, og ikke minst ved formidling av stoff i undervisning og i praksisfeltet, brakte dette prosjektet tydelig fram at det finnes mange forhold, både normer i den faglig-pedagogiske kulturen og ulike praktiske rammebetingelser, som kan gjøre det vanskelig å komme inn i konstruktive dialoger med rom for barns opplevelse.


  I retrospekt ser jeg at det har vært en tendens både innen barnehagelærerutdanningen og i praksisfeltet til å løsrive forståelsen av anerkjennelsesbegrepet fra verdigrunnlaget, noe som lett resulterer i en mer instrumentell forståelse. Som Schibbye (2009, 2013) understreker, er det verdier nedfelt i anerkjennelsesbegrepet og den anerkjennende væremåten. Det handler om en etisk holdning til andre som medmennesker. I pedagogisk praksis kan bevisstheten om det etiske verdigrunnlaget lett forsvinne. Kanskje har det sammenheng med det Haug (2008) peker på, at det er en tendens i pedagogikken og i utdanning av pedagoger til raskt å avlede fra teoretiske begreper til praktiske handlingsregler og didaktiske opplegg. Denne tendensen fører til at teoretiske begreper og kategorier fra forskningsprosjekter kan bli tatt ut av sin sammenheng og gjort om til praktiske metoder eller drøfting av praktiske konsekvenser. Det som fra forskerens side er tenkt som analytiske grep for å lede oppmerksomheten mot eksempelvis forskjeller og nyanser i et datamateriale, kan altså lett bli omsatt og forstått som normative handlingsregler, og en analytisk kategori kan tas i bruk som en «oppskrift». I en pedagogisk kultur preget av foreskrivende didaktikk kan begreper og uttrykk lett få en slik posisjon, og da vil nyanser, dilemmaer og både-og-perspektiver tre i bakgrunnen.4 Kapittel 5, 6 og 7 inneholder data fra dette prosjektet.Også ulike kontekstuelle betingelser kan gjøre det vanskelig å komme inn i konstruktive dialoger, noe som har blitt tydelig blant annet i arbeid med personalgrupper over tid.


  Utvikling av kunnskap på lokalt nivå


  På oppdrag fra kommuner og barnehageeiere har jeg vært involvert i prosessorienterte etterutdannings- og utviklingsprosjekter på lokalt nivå. Særlig intensivt har arbeidet har vært i noen kommuner i ulike deler av landet.5 Disse kommunene har gjennom ett eller flere år satset systematisk på prosessorientert kompetanseutvikling for hele personalgrupper. Den faglige overskriften har vært «Kvalitet i relasjonsarbeid», og formålet var at personalet skulle bli mer bevisst på relasjonsprosesser og sin egen rolle i samspill med barn.


  Disse prosessene på lokalt nivå inneholdt relevant lærdom om barnehager som kontekst for utvikling hos personalet, og brakte også med seg nyttige korrektiv til min egen forskningstilnærming. Personalgruppene pekte på mange forhold som påvirket kvaliteten på relasjonen til barna. Eksempelvis kom det fram at mange var uvant med å fokusere på samspill og verdsetting av barns opplevelser i dagligdagse situasjoner. De var mer vant til å tenke effektiv gjennomføring av aktiviteter og ha oversikt over gruppen. Også praktiske forhold, som sykefravær, for lite personale, bruk av vikarer, og diverse logistikkarbeid, var faktorer som kunne bidra til fjernhet i samspillet.


  Drøftingene i personalgrupper viste at ensidig bruk av ett teoretisk perspektiv til fortolkning av samspill kan stenge for andre mer kontekstbundne fortolkninger. Igjen og igjen ble det illustrert: alle situasjoner kan sees og forstås på mangfoldige måter, avhengig av hvilket perspektiv de sees ut ifra. Innsikten ble at det gjelder å være tydelig og ta ansvar for hvilket perspektiv som anlegges. Det finnes ikke en sannhet om det som foregår i samspill, ei heller rette linjer mellom teoretiske begreper og praktiske situasjoner. Samtidig var erfaringen at personalets arbeid med utvalgte begreper bidro til å skjerpe deres oppmerksomhet, og til fruktbare refleksjoner over samspill i praksis.6


  Møte med ustabile rammebetingelser


  Deltagelse i FoU-arbeid har altså bidratt til mer kontekstuell kunnskap angående utvikling i praksis, noe som ble tydelig gjennom «Medvirkningsprosjektet»7, hvor samarbeidet mellom meg som forsker og barnehagepersonalet var bygget på erfaringer fra etterutdanningsprosesser.


  Her oppdaget jeg at på småbarnsavdelingene i Oslo var rammebetingelsene, og da særlig personalsituasjonen, mye mer ustabil og uforutsigbar enn det jeg tidligere hadde erfart. Eksempelvis var de pedagogiske lederne på 4 av 6 småbarnsavdelinger ansatt på dispensasjon, og de hadde ikke erfaring med observasjon og utviklingsarbeid i feltet. Det viste seg også å bli en god del sykdom blant personalet og enkelte langvarige sykmeldinger, hvilket i praksis betydde at i perioder (før det ble satt inn vikar) var det mangel på personale på avdelingen og ekstra mye å gjøre for de som var igjen.


  Et annet aspekt var at en del av personalet hadde innvandrerbakgrunn og var uten barnehagefaglig utdanning, og var uvant med faglige drøftinger. Disse rammebetingelsene virket rimelig nok inn på systematikken i observasjonsarbeidet og framdriften i prosjektet, og pedagogiske ledere på dispensasjon uttrykte tvil om hvordan de skulle veilede og følge opp på avdelingsmøter. På grunn av sykefravær gikk også en del av de pedagogiske ledernes tid med til å forsøke å skaffe vikarer, eventuelt slå sammen avdelinger og omorganisere vaktsystemet for å få personalkabelen til å gå opp. Det ble mindre tid til å drive veiledning i utviklingsarbeidet, noe som igjen gikk ut over motivasjonen for deltagelse i prosjektet.


  Til tross for ustabile og mangelfulle rammebetingelser ble prosjektet gjennomført, og det kom interessante observasjoner og drøftinger i forlengelsen av dem.8 Men sammenlignet med prosesser i andre barnehager og kommuner med bedre rammebetingelser ble det i Oslo-barnehagene etter min vurdering et tynnere observasjonsmateriale og mindre gjensidig kunnskapsutveksling.


  Dette FoU-prosjektet (2010) brakte med seg en ny kritisk selvgransking. Jeg så at jeg hadde tatt for gitt positive erfaringer med å jobbe i barnehager med relativt stabilt og nok utdannet personale, og ikke minst med lokale myndigheter som gikk aktivt inn for utvikling i barnehagen deres, både med veiledningsressurser og på andre måter. Erkjennelsen var at jeg hadde mangelfull kunnskap om de konkrete problematiske rammebetingelsene som på dette tidspunktet eksisterte i en god del barnehager i Oslo. Jeg hadde ikke tatt med i betraktning hvor store forskjeller det er i praktisk-organisatoriske rammer i ulike lokale miljøer. Erfaringene bidro til mer kunnskap om hvor viktig det er med en rimelig stabil personalgruppe og pedagogiske ledere med barnehagelærerbakgrunn, pluss veiledningsressurser på lokalt nivå, for å kunne motivere og vedlikeholde utviklingsprosesser.


  Erfaringene fra dette prosjektet satte også i gang en god del refleksjoner omkring spørsmål av etisk-metodisk art. Som deltagende observatør i barnehager som er underbemannet, risikerer man at barna begynner å forholde seg aktivt til en, søke støtte og trøst i visse situasjoner, og uttrykker skuffelse når man ikke lenger kommer dit.9 Et annet kritisk spørsmål blir hva som er rimelig å kreve av deltagelse angående observasjon og faglig refleksjon, når man kommer inn i en personalgruppe med mange ufaglærte og vikarer, pluss minoritetsspråklige assistenter med varierende norskkunnskaper. Det kan også stilles spørsmål ved om det er rimelig å forvente at pedagogisk leder får tid og mulighet til å drive veiledning og refleksjonsprosesser når hun eksempelvis i løpet av et halvår jobber sammen med seks vikarer, og samtidig har ansvar og omsorg for en barnegruppe med åtte nye barn mellom 1 og 2 år, som skal tilpasse seg livet i barnehagen.


  Oppmerksomheten ble altså ledet mot hvordan ustabile personalforhold og faglig underskudd virker inn på personalets mulighet til kompetanseutvikling, og i neste omgang på kvaliteten i relasjonen til barna. For forskeren kan dette også reise spørsmål om hvordan man skal forholde seg til eventuelle kritikkverdige forhold. Hvordan kan man ta det opp, og hvor skal kritikken adresseres? Oppsummeringsvis tydeliggjorde dette FoU-arbeidet betydningen av faglige og pedagogisk tilfredsstillende rammebetingelser, både med hensyn til barnas og personalets utvikling.


  Folkeopplysning og interessekamp


  I løpet av årene har yrkeserfaringene mine også omfattet arbeid i ulike typer komiteer og utvalg, og over tid har dette ført med seg ny innsikt. Eksempelvis opplevde jeg gjennom deltagelsen i det nasjonale Lærerutdanningsrådet10 på 1980-tallet, hvor alle medlemmene var valgt inn for å representere ulike sektorer innen utdanningssystemet, at mange utenfor barnehagefeltet hadde liten kunnskap om og interesse for barnehagesaker. De fleste var primært interessert i saker som gjaldt deres egen sektor i utdanningssystemet. Bortsett fra meg som eneste representant fra (den gang) førskolelærerutdanning var det lite engasjement i det som foregikk i barnehagesektoren. Sektoren ble på 1970–1990-tallet i det hele sett på som nokså uvesentlig i det offentlige rom, primært et felt for «spesielt interesserte».


  For å få medlemmenes oppmerksomhet og interesse for saker som ut fra mitt perspektiv var viktige, var det nødvendig både å formidle basiskunnskap og å argumentere for aktuelle saker på dagsordenen. Det opplevdes som å drive folkeopplysning, til tross for at alle medlemmene hadde høy utdanning og god kompetanse og nøt respekt på ulike nivåer i utdanningssystemet. Jeg måtte erkjenne at mange utenfor feltet syntes å være uinteressert i barnehagers betydning, både i et samfunnsperspektiv og fra barns og familiers ståsted. Møte med denne kunnskapsmangelen førte mange ganger med seg opplevelsen av å drive sisyfosarbeid.


  Da jeg i 2010 ble medlem av et offentlig utvalg (Barnehagelovutvalget) som skulle se på nødvendigheten av ny lovgivning for barnehagene,11 var barnehagers posisjon i samfunnet vesentlig endret. Barnehagen var blitt en viktigere samfunnsinstitusjon, og den ble viet oppmerksomhet fra mange kanter. Alle medlemmene i dette utvalget hadde interesse for og ulik tilknytning til feltet, for eksempel via tilhørighet til en interesseorganisasjon, gjennom relevant forskningsbakgrunn eller på grunn av administrativt ansvar. Fremdeles var det få representanter med direkte tilknytning til utdanningen av barnehagelærere og praksisfeltet.12


  Denne gangen var erfaringen at det var jeg som ble opplyst, særlig angående hvordan folk fra ulike samfunnsposisjoner så på barnehager. Etter å ha arbeidet mange år innenfor barnehagelærerutdanningen kan perspektiver og tankegang etter hvert bli innforstått. Det er lett å ta mye av kunnskapen for gitt, og kulturen blir preget av en form for «internhet», når det gjelder hva som fokuseres, og i språk og argumentasjonsform. Til forskjell fra interne fagdiskusjoner deltok jeg i Barnehagelovutvalget i drøftinger med folk med en annen faglig bakgrunn, noe som opplevdes forfriskende og stimulerende intellektuelt sett. Jeg lærte mye om det å se barnehager utenfra, enten det var fra juridisk, statsvitenskapelig eller ulike interesseorganisasjoners perspektiver.


  En viktig oppdagelse som kom ut av dette utvalgsarbeidet, var imidlertid den svake lovgivningen på barnehagefeltet i forhold til andre samfunnsområder. Sammenlignet med skolen finnes det i skolelovgivningen mange flere kvalitetssikrende bestemmelser som gjelder både elever og lærere og hvordan skoler skal drives. Drift av barnehager og foreldres og barns rettigheter er mye svakere lovregulert, noen ville si knapt nok regulert i det hele tatt.


  Som pedagog hadde jeg tidligere viet lovverket liten interesse, men så nå klarere hvordan lovbestemmelser om blant annet bemanning, faglige kvalifikasjoner og gruppesammensetning var viktige som bidrag til å sikre god kvalitet til barns beste. Uten klare kvalitetsbestemmelser i barnehageloven får barnehager en utsatt posisjon, og barn og barnehager vil lett komme nederst på prioriteringslista, etter at alle andre lovpålagte oppgaver har fått sitt. Innsikt i den svake lovreguleringen gjorde det lettere å forstå hvordan lokale myndigheter, eiere og andre kunne sette i gang tiltak og la være å ta hensyn til nasjonale og internasjonale føringer som fantes. Jeg innså nødvendigheten av å løfte fram barnehagens samfunnsmandat og forpliktende rammer.


  Interessant nok var diskusjoner i Barnehagelovutvalget preget av stor åpenhet og lydhørhet for andres synspunkter, på tvers av forskjellig faglig og profesjonelt utgangspunkt. Samtidig ble det tydelig at når det kom til avstemninger, slo organisasjonenes (sær-) interesser igjennom. Selv om dette minnet noe om tidligere erfaringer fra Lærerutdanningsrådet, hvor også en del av medlemmene var bundet av den organisasjonen de representerte, var det tankevekkende å se hvor sterkt interesseorganisasjonenes standpunkt slo igjennom. Arbeidet i Barnehagelovutvalget brakte med seg innsikt i organisasjonenes makt i det offentlige rom – og min hittil mangelfulle kunnskap på dette punktet.


  Tankevekkende var også det som skjedde – eller rettere sagt ikke skjedde – i forlengelsen av utvalgets arbeid. Kunnskapsbaserte forslag om å styrke barnehagelovgivningen syntes å tape i en politisk prosess. I forlengelsen måtte jeg innse at jeg manglet innsikt i det politiske spillet, og at sakkunnskapen har lett for å tape i slike sammenhenger. Dette motiverte meg til økt kunnskaps- og formidlingsinnsats i håp om mer verdsettelse både av barn, barnehagelærere og barnehagers posisjon i samfunnet.


  Bokas hensikt og innhold


  Hensikten med denne boka er å belyse noe av mangfoldet i barnehagelærernes arbeid og å stimulere til diskusjon i barnehagefeltet. Lov og rammeplan settes i sammenheng med forskning i praksisfeltet, for å skape dynamikk mellom føringer i styringsdokumenter og praksis. Ved å ta utgangspunkt i studier fra feltet skapes et kunnskapsbasert grunnlag for faglige drøftinger. Jeg vil presisere at når jeg trekker inn forskning, er det ikke for å gi en redegjørelse for alle relevant undersøkelser på det aktuelle feltet, og heller ikke for å slå fast at slik er barnehagevirkeligheten i alle norske barnehager. Det er for å lede oppmerksomheten mot relevante problemer.


  Da det i 2017 kom en ny rammeplan, hadde den en mye kortere tekst enn den forrige fra 2006/2011, samtidig som styrere og pedagogiske lederes ansvar for å følge opp lov og rammeplan blir slått fast. Planen stiller krav til fortolkning og utdyping i lys av fagkunnskap og profesjonelt skjønn, hvilket betyr at styrere og pedagogiske ledere og barnehagelærere må tre tydelig fram som fagpersoner. Når det i kapitlene vises til føringer i rammeplanen, er hensikten er å utfordre til tenkning, diskusjon og konstruktive handlinger i tilknytning til formuleringer i rammeplanen.


  Avhengig av hva som er i fokus, vil kapitlene variere en del i framstillingsform og hvilke typer kilder som brukes. Noe av stoffet har vært trykket før, men er nå satt inn i nye sammenhenger. Innholdet i enkelte kapitler kan egne seg for tverrfaglig samarbeid. Som leseren vil oppdage, er det noen temaer som dukker opp flere steder, eksempelvis barns relasjonserfaringer, medvirkning, lek og lekende ytringsformer og en helhetlig tilnærming til læring. Kapitlene kan leses hver for seg, men samtidig utfyller de hverandre, slik at forståelsen utdypes ved lesing av flere.


  Ved at det pekes på hvordan arbeidet i barnehager kan forankres i nasjonale og internasjonale dokumenter, settes virksomheten i relasjon til overordnede prinsipper som vårt samfunn er forpliktet av. Hensikten er å få fram at barnehagelærernes arbeid er viktig for samfunnet og krever mangfoldig kompetanse. Håpet er at innholdet kan bidra til bevisstgjøring av barnehagefaglige spørsmål fra mange kanter, og bidra til drøftinger både i utdanningsinstitusjoner, på ulike styringsnivåer og i personalgrupper i barnehager om betydningen av barns relasjonserfaringer i barnehage.


  Oversikt over innholdet


  
    	• Kapittel 1, Barns beste på vent? Et kritisk blikk på barnehagepolitikken, synliggjør interessen for barnehagen i det politiske og offentlige landskapet, og endringer i feltet over tid. Kvalitet og innhold settes på dagsordenen, uten at barnets beste og regulering av rammebetingelser gjøres nasjonalt forpliktende. Barnehagepolitikken påvirker rammebetingelsene i barnehagene, noe som igjen skaper forutsetninger for barns relasjonserfaringer.


    	• Kapittel 2, Barns deltagelse og rett til å uttrykke seg, tar for seg et grunnleggende tema og sier noe om barnets posisjon i barnehage og samfunn. Denne posisjonen er forankret i internasjonale konvensjoner og nasjonale styringsdokumenter, men er samtidig avhengig av hvordan respekten for barn og deres rett til å uttrykke seg trer fram og blir møtt i praksis.


    	• I kapittel 3, Rom for lek og lekende ytringsformer – i dokumenter og i praksis, belyses lek som livsytring og barnets hovedaktivitet. Med utgangspunkt i offentlige dokumenter og politiske føringer beskrives lekens plass i barnets liv i institusjoner som barnehagen. Leken i seg selv og lekende ytringsformer er avhengig både av legitimitet i lov- og rammeverk og hvordan det legges til rette for det i praksis i barnehagen.


    	• Kapittel 4, En helhetlig tilnærming til utvikling og læring – en styrke i ferd med å svekkes?, tar for seg det helhetlige læringssynet som tradisjonelt har preget barnehagen, og hvordan dette synet utfordres av politiske føringer og internasjonale strømninger med skoletilpasning, kartlegging og måling som styrer læringen i andre retninger.


    	• I kapittel 5, Samspill mellom barnehagelærer og barn – tidsmessige, innholdsmessige og relasjonelle aspekter, beskrives noe av barnehagelæreryrkets kompleksitet og samspillets mangfoldige karakter. Barnehagelæreren må forholde seg til mange dilemmaer og balansere mange hensyn samtidig. Noe av det særegne ved barnehagen som samspillskontekst legges fram.


    	• Kapittel 6, Utvikling mot deltagelse og inkludering – et blikk på individuelle forskjeller, synliggjør betydningen av barnehagelærerens kunnskap og kompetanse i relasjonsarbeid, hvor hensyn til barns ulike forutsetninger er grunnleggende. Ved hjelp av to konkrete eksempler trer mulighetene for barns individuelle utvikling og deltagelse i fellesskapet fram, gitt en atmosfære av forståelse og toleranse.


    	• I kapittel 7, Barns læring i hverdagssituasjoner – eksempler fra måltidet, synliggjøres det hvordan hverdagslige situasjoner inneholder muligheter for sosial (og faglig) læring. Gjennom beskrivelse og analyse av konkrete samhandlingssituasjoner illustreres det at læring ikke er noe som foregår bare i strukturerte, målbare aktiviteter, men i alle daglige situasjoner. Innholdet peker mot betydningen av å fagliggjøre dette.


    	• Kapittel 8, Oppmerksomhet mot rikdommen i naturen, tar utgangspunkt i formålsparagrafen og rammeplanen, som viser at barnehagen som en del av sitt mandat er forpliktet til å legge vekt på respekt for og ivaretakelse av naturen, og være bevisst muligheter for læring og danning i møte med naturomgivelser. Både nasjonalt og internasjonalt er bærekraft satt på agendaen, og barns erfaringer i og med naturen kan være med og legge et grunnlag for videre arbeid med bærekraftig utvikling i vid forstand.

  


  
    
      1Dette er beskrevet mer inngående i kapittel 1 i Bae (1996).

    


    
      2Se Bae (1992), «Relasjon som vågestykke».

    


    
      3Undersøkelsens teori og metodologi er beskrevet i detalj i Bae (2004).

    


    
      4Se Bae (2014) for problematiseringer sprunget ut av dette forskningsprosjektet.

    


    
      5Blant annet følgende kommuner: Sortland, Ringsaker, Gjøvik, Inderøy, Modum, Enebakk og Sør-Varanger.

    


    
      6Bae (2008 og 2009c) gir en utdyping av samarbeid mellom teori og praksis.

    


    
      7I Bae (2012b) beskrives mer av prosjektet.

    


    
      8Se Bae (2012b), Kraften i lekende samspill, hvor noe av prosjektet er oppsummert.

    


    
      9Jf. uttalelse fra en 3-åring: «Kommer ikke den gamle damen mer?»

    


    
      10Jeg var medlem i to perioder fra 1988.

    


    
      11Se også kapittel 1 for en mer utfyllende beskrivelse.

    


    
      12Bare undertegnede og en representant fra Utdanningsforbundet.
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